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MINISTERUL CERCETARIL S INOVA

Comisia pentru evaluare/selectie prealabila in vederea desemnérii membrilor in Consiliul de
Administrafie al S.C. Institutul de Cercetdri in Transporturi - INCERTRANS S.A.

ANUNT

in conformitate cu prevederile 0.U.G. nr. 109/2011 privind guvernania corporativi a
intreprinderilor publice, aprobatd prin Legea nr. L11/2016, cu modificirile si completirile ulterioare,
Ministerul Cercetarii si Inovirii, in calitate de auloritate publicd tutelard, orpanizeazd procedura de
cvaluare/selectie prealabila in vederea desemnirii membrilor Consitiului de Administraic al S,C. Institutul
de Cercetiiri in Transporturi - INCERTRANS S.A. la care statul dejine o participatie de 64,5052% din
capitalul social,

1. Organizare

inscrierea la evaluare/selectie prealabild se va face pind la data de 22 noiembric 2017, ora 16.00,
fa sedinl Ministerutui Cercetdrii gi Inovarii din Str. Mendeleev, nr. 21-25, cod 010362, sector 1, Bucuresti, _
Roménia, la Registratura Ministerului Cercetirii i Inovarii,

11. Condi{ii de tnscriere:

in vederea participdrii la evaluarea/selectia prealabild, candidatul, persoand fizichi, trebuie si
tndeplineasca urmétoarele condilil:
a) si cunoasch limba romand;
b) s& aibi are o stare de sanitale corespunziloare;
c) si fic absolvent al unei institufii de Tnvd{#mént superior cu examen de licent@/diplomd n stiinfe
‘economice, juridice, umaniste gi/sau tehnice; ,
d) sii aibd o experien(d profesionald Tn specialilatea studiilor sau experien{d In management de cel pufin 5
ani de 1a data obinerii diplomei de studii superioare;
e) si nu fi fost sancfionat disciplinar, iar sancliunea aplicatdi nu a fost radiatd, conform legii;
f) 53 nu se afle in situafic de incompatibilitate sau conflict de interese in raport cu socielatea, conform
prevederilor legale privind incompatibilitiljile s conflictul de interese;
g) s nu aibil cazier judiciar gi fiscal,
h) s& nu F fost sancjionat de Autoritatea de Supraveghere Financiard sau de alte autoritati din striindtate de
reglementare §i supraveghere a pietelor de instrumente financiare cu interzicerea exercitdirii de activitfi
profesionale;
) i nu ocupe funciii de conducere in structurile sau organcle de conducere, alese ori numite, ale partidelor
politice, definite conform statutului acestora, ale organizatiilor cirora le este aplicabil acelast regim juridic
ca i partidelor politice sau ale fundagiilor ori asociatiilor care func{ioneaza pe Jangi partidole palitice;
j) s nu fi fost condamnat pentru vreuna din infracliunile mentionate in art. 6 din O.U.G. nr. 109/2011
privind guvernania corporativil a intreprinderilor publice, aprobatd cu modificiii si completdri prin Legea
ar. 111/2016, cu modificarile si completirile ulterioare; ' :

Sak e . o . I . .
}11. Criterii obligatorii de recrutare yi selectave, necesar a {i indeplinite cumulativ:

1. Buna cunoagtere a legislatiei aplicabile domeniului de cercetare-dezveoliare-inovare;
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MINISTERUL CERCETARII SI INOVARII

2. Cunoagterea sectorului de cercetare-dezvollare-inovare, inclusiv tendinfele relevante pentru evolutiile
viitoare pe piala de profil, modele §i strategii relevante de afaceri 5i capacitatea de a realiza pozifionarea
competitivi a societdfii in raport cu alti jucdtorl din domeniul pational si international de cercetare-
dezvoltare-inovare;

3. Minim 5 ani de experientd profesionald in specialitatea studiilor sau in management,

4. Cunoaglerea bunelor practici i principli de guvernan{d corporaliva yi respectiv a legistatici si politicitor
guvernamentale referitoare la guvernanga fntreprinderilor publice:

5. fn;elegerea rolului si functiilor consifivhi de administrajie. inclusiv a rolutui consiliutui th oferivea unei
direciii strategice pentru societate pe termen king;

6. Absolvent(#) de studii superioare cu examen de liceniii/diploma in sliinge economice, juridice, umaniste
sifsau tehnice (cel pujin doi dintre membrii consitiului de adminisiralie trebuie s3 aibi studii economice sau
juridice);

-7. S& sibd o buna reputafie, pregitire profesionald, viziune strategic, integritate i independenti pentru a-

si exercila mandatul cu loialitate §i onestitate, pe baza unei informari complete i adecvate, cu buni credinti,
cu efortul §i atentia cuvenitd §i Intr-un mod prudent, in interesul cel mai bun al societdlii, actionarilor i
investitorilor sdi §i cu respectarea drepturilor i intereselor legitime ale acestors,

IV, Criterii optionale de recrutare i selectare, eare constituie avantaj:

1. Experienta in domeniul de cercetare-dezvoltare-inovare sau pregatire profesionalad I managementul
inovirii, brokeraj tehnologic sau drepturi de proprietate intelectuald;

2. Pregatire profesionald in domeniul de rise munagement si/suu audi;

3. Experien(d in comunicare;

4, Experientd in formarea. coordonarea §i dezvoltarea echipelor/colectivelor de personal;

5. Independenta (cel pufin un membru al consiliutui de administratie trebuie sa fie independent, Th sensul
arl. 1387 din Legea nr,31/1990 a societdfilor comerciale);

6. Capacitatea de a contribui la luarea deciziilor si la fundamentarea evolufiei pe termen lung a societdsii;
7. Absolvent{a) al unei specializiri in domeniile management/juridic/economic/financiar/tehnic, sau In alte
damenii relevanle pentru socielate;

8. Abilitatea ce a construi g1 (ransmite o cubturd organizajionald bazald pe valorl si cunoasterca climatului
ecanomic §i social in care operenzi societalea.

9. Cunoagterea unei limbi de civculatie internationald,

V. Elementele planului de interviw:
La stabilirea planului de interviu se var avea In vedere elemente referitoare la:
= Experien{a i capacitalea managetiala;
«  Abilidtile de comunicare;
v Capacitalea de analiza i sinlezd;
s Motivaiia candidatulul;
«  Comportamentul in situatii de criza;
»  (Capacitatea de a lua decizii i de a evalus impactul acestora;
w,¢ Exercitarea controlului decizional.

VI. Reguli cu privire la procesul de selectie:
a) consiliul de administrafic este formal din 5 membri, persoane fizice romine;
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b) cel pufin doi dintre membrii consiliului de administratie trebule sa aibi studii economice sau juridice gi
experientd in domeniul economic, juridic, contabilitate, de audit sau financiar de cel pujin 5 ani;

c) un singur membru al consiliului de administragie este din randul funcionarilor publici sau al altor
categorii de personal din cadrul autoritfii publice tutelare (Ministeru! Cercetiii si Inovarii) ori din cadrul
altor autorita}i sau institu{ii publice; :
d) membrii consiliului de administratie sunt alesi de adunarea generald ordinard a actionarilor pentru un
mandat de 4 ani, cu posibilitatea de a fi realesi;

e} selectia candidatilor pentru functiile de membri ai consiliului de administratie sunt ficute Tn baza unei
selectii prealabile efectuate de o comisie de seleciie numit prin act administrativ al autoritd(ii publice
tutelare (Ministerul Cercetirii gi Inovirii);

) o persoand fizicd poate exercita concomitent cel mult 3 mandate de administrator si/sau de membru al
consiliului de supraveghere In societdfi sau intreprinderi publice al ciror sediu se afl pe teritoriul
Roméniei;

g) majoritatea membrilor consiliului de administratic va fi formatd din administratori neexecutivi si
independenti, in sensul art. 138" si art, 1382 din Legea nr. 31/1990, tepublicats, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

h) toff membrii consiliului de adminisiraic trebuie sa aibd minimum de cunostinte profesionale,
compelente, aptitudini gi experientd necesard pentru indeplinirea cu success i loialitate a mandatului de
administrator, pentru asigurarea unei administriri sinditoase i prudente a interesului societatii potivit legii,
actului constitutiv, misiunii 5i obiectivelor societiijii si contractului de mandat;

i) conformarea cu prevederile legale privind incompatibilitdtile §i confliclul de interesc reglementate de
Legea nr. 3171990, republicats, cu modificirile §i completarile ulterioare, O.U,G. nr. 109/2011 privind
guvernania corporativd a intreprinderilor publice, aprobatii prin Legea nr. 111/2016, cu modificirile §i
completdrfie ulterioare §i Legea nv. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurea (ranspareniei In
exercitarea demnitéifilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
corupliei, cu modilicarile i completiirile ulierioare;

i) cel pufin unul dintre membrii consiliului de administratie webuic sa aiba calificarea 5i experienfa
profesional in activitatea de cercetare-dezvoltare, n (ransporturi, invilimant ca autoritate, precum si in
relatiile eu socletliji comerciale,

V1. Actele necesare in vederea intocmivii dosarului de Inseriere:
Persoanele interesate de a deveni membru in consifiul de administrajie trebuie 53 depuni pana la
data de 22 noiembrie, ora 16.00, un dosar de candidaturd care si cuprindi:
a) cerere de Mnscriere (conform Model 1 publicat pe site);
b) adeveringit medicala;
¢) copia actului de identitate;
d) copiile diplomelor de studii si, dup4 caz, ale altor acle care alestd efectuarea unor specializéri;
e) copia carnetului de munci sau dupi caz, o adeverin{i care sk aleste vechimea T muncd si in specialitatea
studiilor/adeverini care si ateste experien{a in management, dupi caz;
f) curricutum vitae In format european (conform Model 2 publicai pe site);
g) afleverinid semnatd de conducitorul structurii de resurse umane din cadrul instituliei in care este Tncadrat
candidatui prin care se atest#i faptul ¢a nu a fost sancfionat disciplinar;
h} certifical de cazier judiciar;
i) certificat de cazier fiscal;
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J) delaratie privind apartenenta la consiliile de administrajie (conform Model 3 publicat pe site);

k) declarafie pe proprie rdspundere mentionand daca define sau nu statutul prevazut la 1382 din Legea nr.
3171990, republicatd, cu modificérile §i completarile ulterioare (conform Model 4 publicat pe site);

) declarafia pe propria rdspundere ca indeplineste condifiile de Tnscriere (conform Model 5 publicat pe
site);

m) declaragie de consim{dmant prin care candidatu} este de acord cu utilizarea datelor sale Tn scopul
procesului de recrutare si selectie (conform Model 6 publicat pe site);

n) cel putin 3 serisori de recomandare.

Dosarul de candidaturé se va depune in plic inchis personal sau prin curier la adresa Ministerul
Cercetdrii $i Inovarii, Str. Mendeleev nr, 21-25, cod 010362, sector 1, Bucuresti, Romania péind la data de
22 noiembrie, ora 16.00, cu mentiunea: Aplicafie pentru pozifia de membru in Consiliul de Administrafie
al $.C. Institutul de Cerceldri in Transporturi — INCERTRANS S.A.

Plicurile ajunse dupa data $i ora men{ionata nu vor fi luate Tn considerare.

Candidafii care vor fi selectafi pentru a fi inscris] pe lista scurtd vor fi ulterior invitati sa elaboreze
o declarajic de intentie pe baza scrisorii de asteplari aprobatid de comisia de selecfie numita prin act
administrativ al autoritatii publice tutelare (Ministerul Cercetarii si Inovirii) i publicatd pe pagina de
internet a autoritdfii publice tutelare (Ministeru! Cercetarii si Inovérii) si a S.C. Institutul de Cercetiri in
Transporturi - INCERTRANS S.A. la data stabilirii tistei scurte a candidatitor.

Pentru orice informafii suplimentare referitoare la depunerea candidaturilor, persoana de contact
este Roxana Apreutesei, numir de telefon centrald 021 319.23.26, 021.319.23.27, 021.319.23.28, e-mail
roxangaprenteseiiedresearch,gov.ro.
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* pentru funciile de membri al consilislui

. trebuie s& aiba minimum de cunogtinie

* experienta

. méasuri pentru asigurea transparentei

BURSA, NR. 196

{Ministerul Cercetérii si Inovarii) ori din
cadrul altor autoritdtl sau Insfitutii
publice; d) membrii consiliufui de
administratie sunt alesi de adunarea
generala ordinard & actionarilor pentru
un mandat de 4 ani, cu posibilitateade
a fi realesi; e) selectia candidatitor

de administratie sunt facule Tn baza
unei selectii prealabile efectuate de o
comisie de selectie numitad prin act
administrativ al autoritatii publice
tutetare (Ministerul Cercetérii si
Inovaril); f) o persoand fizicd poate
exercita concomitent cel mult 3
mandate de administrator si/sau de
membry al consiliului de supraveghere
in societéti sau intreprinderi publice al
céror sediu se afla pe teritoriul
Roménie; g) majoritatea membrilor
consiliului de administratie va fi
formata din administratori neexecutivi
st independentl, In sensul art. 138
indice 1 gi arl. 138 indice 2 din Legea
ni.31/1980, republicata, cu modificérile
i completarile ulterioare; h) toti
membrii_consiliului, de administratie

profesionale, competente, aptitudini si
necesard pentru
indeplinirea cu success gi lolalitate a
mandatului de administrator, pentru
asigurarea unel administréri
séindloase §l prudente a interesului
socletdit potivit legii, actului constitufiv,
misiunii i obiectivelor societatli si
contractului de mandat; i) conformarea
cu prevederile legale privind
Ancompatibilitdlile si conflictul de
interese reglementate de Legea
nr.31/1990, republicatd, cu modificarile
gl completarile ulterioare, O.U.G. nr.
109/2011 privind guvernanta
corporativd a intreprindertor publice,
aprobatd prin Legea nr. 111/2016, cu
modificarile si completarile ulterioare §i
Legea nr.161/2003 privind unele

in exercitarea demnitdlilor publice, a
funciilor publice si tn mediul de afaceri,
prevenirea §i sanclionarea coruptiei,
cu modificarile si completérile
ulterivare; j) cel putin unul dintre
membrii consiliulul de administralie
trebuie s& aiba calificarea si experienta
profesionald in activitatea de
cercetare-dezvoltare, n transporturi,
fnvatdmaént ca autoritate, precum gi in
relatiile cu societdli comerciale. Vil
Actele necesare in vederea intocmirii
dosarului de inscriere: Persoanele
interesate de a deveni membru in
consiliul de adriinistratie trebule s3
depund pané la data de 22 noiembrie,
ora 16,00, un dosar de candidatura

care sé cuprindé: a) cerere de inscrlere |.

(conform Mode! 1 publicat pe site); b)
adaverintd medicald; ¢) copia actului
de idenlitate;. d) copiile: diplomelos-de:

Constanta, b-dul Mamaia nr.135-137,
jud.Constanta, J13/3187/1891
CUI1868694, anunta ca prin Sentinta
civila 1504/02.10.2017, pronuntata in
dosarul nr.4584/118/2014, Tribunai
‘Constanta, a fost declansata

procedura falimentului impotriva sa,

stabilindu-se; data limita pentru
integistrare cereri admitere creante
asupra averil debitoarei 03.11.2017;
termen limita verificare creants si
aflsarea Tabelulul suplimentar
27.11.2017, termen limitd depunere
contestatii la creantele néscute in
cursul procedurii 12.12.2017, termen
limita afisare tabel definitiv consolidat
creante 22.12.2017.* ‘

PALADE {ONELA ALINA - C.LL,
lichidator judiciar ai 5.C. AGRO
CATANA S.R.L., cu sediul in sat
Lastuni, com, Mihail Kogélniceanu,
jud. Tulcea, cod pogtal 827146,
inregistratd la O.R.C. de pe langa
Tribunalul Tulcea sub
J36/375/2008, avéand

RO26107362, notificd deschiderea
procedurii de faliment prin procedura
generald in Dos, nr. 619/88/2016 al
Tribunalutui Tulcea, Termenul pentru

inregistrarea cererii de admitere a |

creantelor ndscute in pericada de
observalie —23.11.2017; Termenul de
intocmire a tabelului suplimentar
—22,12.2017; Termenul de depunere a
contestatiilor 7 zile de la publicarea in
B.P.I. -a tabeiului suplimentar;
Termenul de intocmire a tabelulul
definitiv consolidat—19.01.2018. Prima
sedintd a adundaril creditoriior dupa

_data deschiderii procedurii de faliment

va avea loc la data de 09.11.2017, ora

11:00, la sediul lichidatorului judiciar, i .

va avea pe ordinea de zi confirmarea
lichidatorului judiclar si stabilirea
onerariulul acestuia la nivelul celul
mentionat Tn sentinta civild nr.
1694/10.10.2017 pronuntatd de
judecatorul sindic in Dos. nr.
619/88/2016 al Tribunaiuiui Tulcea.*

MATRITE, pirograval, ars rame,

| tablouri, diverse dimensiuni si modele,

00 074 J26**

CONSILIUL Director al Asociatiel
Societatea Romana de Acupunctura
Medicala si Medicina Integrativa
(SRAMMI) cu sediul in Bucurest], sir.
lonel Perlea, nr. 10, sector 1, format din
urmatorii membri: Presedinte- Dr.

Corneliu lon Moldovan, Vicepresedinti; -

Dr. Valentin Gherman, Dr. Dan-Viad
Fitimon, Dr. Gheorghe Cojocaru, Dr.
Pantelimon Barbulescu, Dr: Laurentiu

" Teodorescuy, Dr. Gheorghe Gearavela,

Dr. Virgil Sury, Dr, losif Mezei, Membri:
Fiz., foan Mamulas, Dr. Glgi Nastase
convoaca Adunarea -Generala a
Asociatitor pentru data de 14.11.2017,
ora 09.00 la adresa din Bucuresti, Sos.
Panduri nr. 22, sector 5, la sediul

nr.’
C.I.LF.~

al de Medicina

ANUNT DE RECRUTA
MEMBRU IN CONSILI
AL SC SERVICII PI

UAT - Municipiul Tulcea, in calit
anunta demararea procedurii le
in Consiliul de Administratie al 81
conformitate cu prevederile OUt
corporativa a intreprinderilor put
ulterioare, modificata prin: QUG
nr, 10/2015, Legea nr, 111/2016
web www.primariatulcea.ro siw
mentare referitoare la conditiile
pot fi obtinute |a tel/fax 035117¢

i
2
2
;
I3
i

Orgamizeaza in data de (2.11.20]
Petvosani, str. Timisoara, nr.2,
Negociere competitiva” n ved
138.000 tce  cérbune energetic
201 7-martie 2018, la o putere calo
s 6400 Keal/Kg.
Documentala de  atribuire, in
desfasurarea procedurii se pof oby
scrise la adresa de e-mail: stefanlt
236 404 §i va cuprinde #n mod oblis
socieldfii, persoana de contact, e-n

Documentele sl = materialele
informative referitoare la problemele
incluse pe ordinea de zi a adunari pot fi
obtinute de la sediul societatii.
Actionarii pot participa la adunare
personal ‘sau prin reprezentanti, Tn
baza unei procuri speciale, conform
dispoziliilor legale. Presedinte al
Consiliulul de Administratie, Daniela

B.E.J. lliescu Alexandru cu sediuf in
localitatea Sannicolau Mare, P-ta 30
Decembrie, nr. 7, judet Timig, anunta .
Hicitatie publicd i dos, nr. 131/2017 in
data de 10.,11.2017, ora 08:30, ce va
avea loc In Sannicolau Mare, P-ta 30,
Decembtie, nr. 7, judet Timis, in
vederea vanzarii imobilulul situat n
Timigoara, Calea Torontalului (sfr. A.
Coman), judet Timis, imobil inscris in
C.F. nr. 409552, localitatea Timisoara,
nr. cadastral/nr. top. 50977, compus
din teren intravilan, liber de constructti,
categorie de folosinta, aitele, in
suprafatd de 4.207 mp (proprietate
imobiliard de tip funciar). Pretul a fost
stabilit conform raport evaluare, la
suma de 396.800 lei, preful de pornire
al licitatiel fiind de 1.118.865,00 lel. Pot
participa la licitafie numai persoanele,
care vor Integistara la Libra Internet
,Bank. -:Suc.: Timisoara sau-orice-altd -
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 SOCIETATE comerciala cumpara

BURSA, NR. 19

COLECTII DIVERSE

PORTRET in tus al pictorului
Artachino, pictor Nicolée Vermont,
unicat, 1200 E, negociabil,
1e1.0730.440.300™

LICHIDARE STOC rochii de mireasa
import, 67 bucati diverse marimi. Sevand
en-gros sau la hucata. Pret atracllv

0745,768.399."

SCRIERE, zece caractere pe

marmuralgranit, 11 lei, 15 lef,
romarmura COMML Te! 0766 860 854**

maculatura, hartle, carton, deseuri
elecironice, ambalaie din plastic, orice
cantitate. Plata pe loc. Tel:
0724526537
S.C. TOP WASH SERVICES SRL,
cu sediul in Splaiut Uniri, nr.96,
sector 4, Bucurest], inregistrata la
0.N.R.C.-0.R.C.T.B, cu C.U.I.
nr.32452551 informeaza pe cel
interesati ca s-a depus solicitarea
pentru emiterea aulorizatiel de
mediu pentru activitatea 9601-
SPALAREA SI CURATAREA
{USCATA) ARTICOLELOR TEX-
TILE SI A PRODUSELOR DIN
BLANA Desfasurata in str. Sergent
Constantin Ghercu Nr.5, sector 6
Bucuresti. Informatii se pot sclicita
la sediul AGENTIE! PENTRU
PROTECTIA MEDIULU}
BUCURESTI din sectorul 6, Aleea
Lacul Morit nr.1 (Barajul Lacul Morii
-in spatele benzinariel LUKOILY,
intre orele 09.00-12.00, de luni
pana vinerl.. Propuneri sau
contestatii se pot depune |a sediul
AP.M. Bucuresh in termen de 10 1
zZiledela data publicarii prezentu!m

anunt.*

PRIN hotararea’ or. 41 din daia de
16.10.2017, Tribunalul Olt a dispus
deschiderea procedurii generale de
“insolventa impotriva debitoarei S.C
 NESAB TOUR S.R.L, cu sediul in >
Comuna Cezienl, sat Cezieni, jud. Olt, eoturl
J28/541/2008, CUI 23889167, dosar Oﬁuor
nr. 4173/104/2017, DMC INSOLV [ o
IPURL, fiind desemnata administrator | op'érs
judiciar. Instanta 2 stabilif urmatoarele: LURL
- termenul limita pentru depunerea Barbl;
creantelor la 27.11.2017; - termenul, 2 in
limita pentru verificarea creantelor, ﬂ é c.
intocmirea, afigarea §i comunicarea t, va
tabelului prellmmar al creantelor la l&fi do
11.12.2017; - fixeazé termenul pentru ca dru]
. afigarea tabelului definitiv ai creanielor lat,
la 15.01:2018. pnvmd
SIOMAX SPRL cu sedlul in Targu Jiu, ributie,
str. Uniril, nr. 3, P+E, jud. ‘Gotjliui de
Tnmatriculat’ la Registruf Formelor d§ geest
Organizare al UN.P.L.R. sub nr. RF( ilor cu
- 11-0024/20086, avand cod de identificarégiment,
fiscala RO20570332, e-ma sohdat

wdmmm mcd il S mbhAan A M

e zi:
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Lakeview Building, str. Barbu-

| Vacarescu, nr. 301-311, sector 2,.

Bucuresti. V& rugdm s& mentionati pe-
plic in att. D-rel Oana Gracu. SAU -
cana.grecu@pwc.com sau
mihai.olti@samusmex.ro.*

MINISTERUL CERCETARI! Si

INOVARI, Comisia pentru evaluaref

selectie prealabild in vederea

desemndrii membrilor in Consiliul de

Administratie a! S.C. Institutul de

Cercetéri n Transporturi-

INCERTRANS  S.A. ANUNT: In

conformitate cu prevederile O.U.G, nr.

109/2011 privind guvernantia

corporativa a intreprinderilor publice,

aprobaté prin Legea nr. 11172016, cu

modificérile si comp!etanle ultenoare -
Ministerul Cercétarii §i Inovarll “in
calitate de autoritate publicd tutelard,

organizeaza procedura de &valuare/
selectie prealabild Tn vederea
desemndarii membrilor Consiliului de
Administratie al S.C. Institutui de
Cercetari n  Transporturi-
INCERTRANS S.A. la care statul
detine o participalie de 64,5052% din
capitalul social. |. Organizare
Inscrierea la evaluare/ selectie
prealabild se va face pana la data de
22 nolembrie 2017, ora 16.00, la sediul
Ministerulut Cercetarii si Inovérii din
Str. Mendeleev, nr.21-25, cod 010362,
sector 1, Bucuresti, Roménia, la
Registratura Ministerului Cercetérii sl
Inovarii, Il. Conditii de fnscriere: In
vederea participérii ia evaluarea/
seleciia prealabila, candidatul,
persoand fizicd, trebuie sa
indeplineascé urmétoarele conditii: a)
s& cunoasca limba roméné; b) sa aiba
are o stare de sanitate
corespunzatoare; ¢) s4 fie absolvent al
unei institutii de invatamant supérior cu
examen de licentd/ diploma n stiinfe
economice, juridice, umaniste gifsau

“tehnice; d) s& aibd o experientd

profesionald in specialitatea studillor
sau experientd in management de cel
putin 5 ani de la data obfinerii diplomei
de studii superioare; e) sa nu fi fost
sanctionat disciplinar, iar sancliunea
aplicata nu a fostradiatd, conform legil;
f) sé nu se afle Tn situatie de
incompatibilitate sau conflict de
inferese in raport cu societatea,
conform prevederilor legale privind

interese; g) sé nu alba cazier judiciar §i
fiscal; h) sd nu fi fost sanclionat de
Autoritatea de Supraveghere
Financiard sau de alte autoritaff din
striindtate de reglementare si
supraveghere a pietelor de
instrumente financiare cu interzicerea
exercitdrii de activitafi profesionale; i}
s8 nu ocupe functii de canducere in
structurile sau organele de conducere,
alese ori numite, ale partidelor politice,
definite conform statutului acestora,
ale organizatiiloricarora le este
aplicabil acelagi regim juridic ca gi
partidelor politice sau ale fundatiilor ori
asociatfilor care funcfioneaza pe lénga
partidele politice; j} s nu fi fost
condamnat pentru vreuna din
infractiunile mentionate in art. 6 din
C.U.G. nr. 109/2011 privind

guvernanta corporativa a

incompatibilititile st conflictul de.

‘:strértegii relevante de afaceri si
- capacitatea de & realiza pozifioharea

competitivé a socletatii in raport cu altf
jucétori din démeniul naticnal §i
international de cercetare-dezvoltare-
inovare; 3. Minim 5 ani de experient’
profesionala in specialitatea studiilor .
sau in management; 4. Cunoaglerea
bunelor practici gl principii de
guvernanta corporativd gi respectiv a

.legislatiei si poliicilor guvernamentale
guvernanta’ ”

referitoare- la
Intreprinderilor publice; 5. Tnielegerea
rolului_ si functiilor consiliului de
administratie, inclusiv a rolului
consiliului in oferirea unei directii
strategice pentru societate pe termeny

Jung; 6. Absolvent(d) de studii
‘superipare. - cu

_examen de
licenté/diploma in stiinte economics,.,
juridice, umaniste sifsau tehnice (cel
putin doi dintre membrii consiliului de
administratie trebuie sa aibd studii
economice sau juridice); 7. Sa aibé o
buna reputatie, pregatire profesional,
viziune strategica, Integritate si
independentd pentru a-gi exercita

“mandatul cu loialitate si onestitate, pe

baza unei informarl complete si
adecvate, cu bund credinté, cu efortul
si atentia cuvenitd si intr-un mod
prudent, in interesul cel mai bun al
societti, actionarilor gi investitoritor
sdi si cu respectarea’ drepturilor gi
intereselor legitime ale acestora, V.
Criteril _optionalede recrutare si

selectare, care constituie avaniaj: 1.

Experientd in domeniul de
cercetare-dezvoltare-inovare sau
pregatire  profesionald. in-
managementuf inovaril, brokeraj
tehnologic sau drepturt de proprietate
intelectuals; 2. Pregatire profesionald
n domeniul de risc management
sifsau audit; 3. Experienla in
comunicare; 4. Experien{d 1n
formarea, coordonarea $i dezvoltarea
echipelor/ colectivelor de personal; 5.
Indepandent4 (cel pufin un membru al
consifiulul de administratie trebuie sa
fie independent, Tn sensul art. 138
indice 2 din Legea nr.31/1980 a
socistatilor
Capacitalea de a contribui la luarea
deciziilor 5t la fundamentarea evolutiei
pe termen lung a societdfil; .7.
Absolvent(d) al unel specializiri Tn
domeniile management/juridic/
-economic/financiar/tehnic, sau in alte
domenii relevante pentru socielate; 8.
‘Abilitatea de a construl gi transmite o
culturd organizationald bazatd pe
valori §i_cunoagterea climatuluz

economic $t social in care cpereazi .

societatea. 9. Cunoagterea unei fimbi
de circulatie internaticnala, V.,
Elementele planului de interviu: La
stabilirea planului de interviu se vor
" ayea in vedere elemente referiteare la:
-Experienta gi  capacitatea
manageriala;
comunicare,; -Capacitatea de analiza gi
sinteza; -Motivatia candidatului;
-Comportamentut n situatli de crizd;

-Capacitatea de a lua declzii sl de a

evalua impactul acestora; Exercitaréa
controluiui decizional. Vi. Reguli cu
privire la procesul de selectle: a}
consiliul de administratie este format

din & membri. persoane fizice roméane;

comerciale);. 6.

-Abjlitatile de
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copia carnetuiui de munca say dupd
caz, o adeverinlé care s& aieste
vechimea fn munci §i In specialitatea
studiilor/adeverinta care sa ateste
experienia in management, dupa caz;
f} curriculum vitae in format european
{(conform Model 2 publicat pe site}); g)
adeverintd semnata de conducétorul
structurii de resurse umane din cadrul
institutiel Tn care este Tncadrat
candidatuf prin care se atesta faptul ¢c3
nu a fost sanclionat disciplinar; h}
certificat de cazier judiciar; i) certificat
de cazier fiscal; j} delaratie privind
apartenenta la consiliile de
administralie {conform Model 3
publicat pe site); k) declaratfe pe
proprie réspundere mentiondnd dac
detine sau nu statutul prevézut la 138
indice 2 din Legea nr.31/1990,
republicatd, cu modificérile si
completérile ulterioare {conform Model
4 publicat pe site); 1) declaralia pe
‘propria raspundere ci indeplinests
condifiiie de Inscriere {conform Model

"5 publicat pe site); m) declaratie de -

consimidmant prin care candidatul
" este de acord cu uliiizarea datelor sale
in scopuf procesulul de recrutare si
selectie (conform Model 6 publicat pe
site); n} cel putin 3 scrisori.de
recomandare. Dosarul de candidatura
se va depune in plic inchis personal
sau prin curier la adresa Ministerul
Cercetérii gi inovarii, Str. Mendeleev
nr.21-25, cod 010362, sector 1,
Bucuresgti, Romania pané la data de 22
nofembrie, ora 16.00, cu menfiunea:
Aplicatie pentru pozitia de membru in
Consiliui de Administratie al S.C.
Institutul de Cercetari in Transporturi—
INCERTRANS $.A. Plicurile ajunse
dupé data si ora mentionata nu vor fi
. lugte In considerare. Candidatii care
vor fl selectali penteu a fi inscrisi pe lista
scurtd vor fi ulterlor invitati s&

elaboreze o declaralie de intentie pe’

baza scrisorii de agteptar aprobata de

“comisia de selectie numitd prin act

administrativ al. autoritétii publice
futelare (Ministerul Cercetérii si
fnovdrii) si publicatd pe pagina de
Internet aautoritafii publice tutelare
{Ministerut Cercetarii gi Inovarii} si a
S.C. Institutul de Cercetari in
Transporturi~ INCERTRANS SA, Ia
data stablliri fistel scurte a candidatilor.
Pentru orice Informalii suplimentare
referitoare la depunerea candidaturitor,
persoana de contact este Roxana

Apreutesei, numér de telefon central -

021.319.23.26, 021.319.23.27,
021.319.23.28, "e-mail roxana.
apreutesei@research.gov.ro.*

FAIR & Full Insclvency Consulting
I.P.LLR.L., cu sediul in Constanta,
str.Puskin nr:34, legal reprezentata
prin Constantin Fanica, in calitate de
lichidator judiciar al socistatii CONTUR
JB S.R.L., 'cu ultimul sediu in

zi: revocarea unui numar de membri
fondatori ai asociatiei, astfel incat vor -

ramane membri fondatori urmatorii opt:
Dr. Barbulescu Pantelimon, Dr.
Cojocaru Gheorghe, Prof. Dr.

Constantin Pumitru, Dr. Gearavela.

Gheorghe, Dr, Vasai Agatha-Elena,
Dr. Moidovan Corneliu lon, Fizician
Mamulas loan, Dr. Andreescy Ana;
revocarea secretarului general Dr, Gigi
Nastase -si retragerea dreplului de
semnatura a acestuia in banca;
numirea ca secrstar general, membru
al Consiliului Directar a doamnei Dr.
Vasai Agatha-Elena; Numirea
doamnet Ofteanu Mthaela ca cenzor si
imputernicit pentru operatiuni
financiare. Numirea doamnei Isfan
Adriana Francisca ca imputernicit
pentru relatiite cu bancile comerclale,
ANAF si toate institutile abilitate, cu
drept de semnatura In banca, cu
functia de trezarier. Modificarea actului
constitutiv si a statutului asociatiel
cortform formelor anexate. Alegerea
consiliului director in urmatoarea
componenta: Presedinte: Dr.
Moldovan’ Corneliv lon. Fost
presedinte: Dr. Moldovan Corneliu fon;
2 vicepresedinti: Dr. Cojocaru
Gheorghe, Dr; Andresscu Ana;

secretar general: Dr. Vasai
Agatha-Elena.*
CONVOCARE Consiliul de

administratie al societdtii BIL

TERENURI SA, cu sediul social in

municipiul Bucuresti, Bd. Plerre de
Couberlin, nr. 3-5, Cladirea ELJ Office
Center, Subsol, spatiul 8.5, sector 2,
avand nr. de fnregistrare in Oficiuf
Registrului Comerului de pe langa
Tribunalul Bucuresti J40/4196/2013,
avénd cod de identificare fiscald RO
18284975 si identificatorul unic ia nivel
european ROONRC.J40/4196/2013,

convoacd adunarea generald’

extraordinari a actionarilor la data de
23.11.2017, ora 14:00, la adresa:
Bucuresti, bulevardul Plerre de
Coubertin nr. 3-5, Office Building,
parter, sactorul 2, pentru tot] actionarii
inregistrati in registrul actronanlor
societatii la sfarsitul zilei de
16.10.2017, cu urmatoarea ordine de
zi: 1, Aprobarea vanzarii urmétoarelor
terenuri agricole, situate Tn extravilanul

" judetului falomita, localitatea Ciochina,

in suprafatd totald de 3,7 ha (37.000

mp),. identificate conform datelor

cuprinse in tabelul de mai jos:
Proprietar; Judet; Comuna; Tarla;
Parcela; CF; Suprafata parcela (mp).
Bil Terehur SA; lalomita; Ciochinag;
3/1; 18; 2009; 7; 30000, Bil Terenuri
SA; lalomita; Ciochina; 53/4; 33; 2009:
8, 7000, In cazul in care cvorumul
necesar nu se va intruni la data
mentionaid, adunarea generala

extraordinard a actionarior se va tinela.

dalade 24.11.2017, laaceeasi ora siin
acelasi loc, cu aceeasl ordine de zi.

e

' al exec. jud., (IBAN) nr. RO17 BREL

0002 0007 5025 0101, o cauliune
reprezentand 10% din pretul de
incepere a licitatiel, iar dovada
consemnarii, in original, Impreund cu
oferta de cumpérare - scrisd, va fi
depus# la executorul judecatoresc, Tn
cazul in care cel care prefind a avea
vreun drept asupra imobilului, trebuie
s8- anunte executorului judecatorese,
inainte de data fixatd pentru vanzarea
imobilului, sub sanctiunea de a nu li se
mai lua in considerare. Informatil Ia
telefon0256/370185.*

LICHIDATORUL Distiteriile Regun
S.R.L. vinde prin licitatte publica in
fiecare zi de miercuri ora 13.00: 1.
imobil situat in Reghin, str. Salcamilor,
nr. 50/A, jud. Mures, compus din teren
intravilan si spatii industriale si
adminisirative — 1,368.015,73 lel.’ 2.
imobil situat Tn Reghin, str. lernuteni,
nr. 112, jud, Mures, teren intravilan s
cladiri {hald Tmbutellere, casa de
caramida, depozit) — 288.392,40 lei, 3.
imobil situatin Reghin, str. Apalinei, nr.,
93/C, jud. Mures, teren infravilan si
constructie depozitare — 121.388,41
lei. 4.-mijloace fixe si parc auto compus
din 11 autoturisme si autoutilitare
(individual sau in grup) — pref total
597.426,88 lei. 5. obiecte de inventar,

‘materiale de Tmbuteliere, materii

prime, ambalaje, etc. (individual sau in
grup) — pret total 60.324,28 lei. 6. stoc
de produse finite bauturi gi materii
prime pentru bauturi — pre} total
100.910,92 lei. Preturi fard T.V.A.
0730081956,

LICHIDATORUL Gelsor S.R.L. vinde
prin licitatie publicd in fiecare viner,
titluri- financiare detinute la: Cos
Targovigte S.A. - 0,0004% - 0 lej,
Efectrotel S.A. Alexandria - 0,4783% -
98.964 lei, Patria 2001 S.A. Mamaia -
0,0006% - 325,8 lef, Uhirea 2001 S.A.
Mamaia - 0,0051% - 819 lel, Comtex
S.A. Arad - 0,207% - 4.362,3 lei, Banca
Romana de Scont S.A. Bragov -
63,61% - 0 lei, Deltarom S.A. Tulcea -
65,03% - 124.298,10 lel, GELCOOP
S.A. Bucuresti - 65% - 0 lef, Rafo S.A

- Onesti - 0,0134% -~ 8,252 lei, C.N.F.R.

Navrom S.A. - 0,0008% - 281 lei,
Mamaia S.A. Marnaia - 0,0053% - 541
lel. Actele si garantia de participare la
licitatie se depun pana in preziva
licitatlel, 0730.081956.*

EICHIDATQRUL Crama Murfatlar
Neptun 8.A. vinde prin licitatie publicd
in fiecare viner, ora 1130, grupul de
active Restaurant Grama din statiunea
Neptun, jud. Constanta, compus din
teren in suprafatd de 3.730,28 mp,

constructii restaurant + 3 anexe in

Anunturile urgente sunt preluate la sediul redact
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ectia dosarelor; -14 .

rmiitor: -7 noiembrie | - in specialitate; ~cazierul judiciar; *
: _-adeverinfi medicald care si

completata prin HG

LUNI / 23 OCTOMBRIE 2017 e

) i supraveghere a pietelor de
B 1027!24.11.20?1. Concursul se : instrumente financiare cu inter-

Jii M, vechime 6 luni in
ate, perioadd determi- :

(un) post asistent

principal, nivel studii S, :
i 5 ani Tn specialitate, @
ida determinati. !
‘Ful.se va desfisura la @
pititii din B-dlut Aviato-
14-38, conform calenda- !

ymitor: -31 octombrie

ilectia dosarelor; -07 |

ie 2017, ora 12.00 -proba

9 noiembrie 2017, ora |
tEl.’f«"ilﬂ; Data-limit#i pir.
ea dosarelor la concurs:

mbrie 2017, ora 14.00. :
suplimentare: Serviciul |

H

ia[ul Clinic ,,Sfanta !}
cu sediul in Bucuresti,

'on Mihalache, nr.37-39,

| asistent medical prin-

e in specialitate minim 5

1ternd, nivel studii PL
d4 determinatd; -1 (un)

piirii Ia concurs: -cererea |
riere Ia concurs; -copia |
Bi’ de identitate; -copia :
atylui de nagtere, de cisi-
‘copie acte studii i alte

¢ atest efectuarea unor |
lizri (cursuri); -copia i
E:lv].li de munci sau, dupd
‘adeverin{a care si ateste :

1 in muncd s, dupd caz,

ologice SRL) .
357/130.920;

Timis, Hunedoara §i

S, tel.021.317.20.41, !

I, organizeazii concurs :
ocuparea urmitoarelor -
‘contractuate: -2 (doud) |

loc operator chirurgie :
i}_z”l, nivel studii PL, i

rioadd nedeterminaté; -2
posturi asistent medical
\T1, nivel studii PL -peri-
pdeterminati; -1 (uny post |
t medical clinici medi- |

fer# seciie ATY -peri- |
bdeterminati; -1 (un) post
toare clinici chirurgie :
14 1 -perioadi nedetermi-
E_bte necesare in vederea |

de vechime sati de condifii speci-—
fice potrivit cerinfelor postulai |

:-scos la concurs; -nu a fost :

condamnat definitiv pentru
sivargirea unei infractiuni ;
contra umanitifii, contra :
statului ori contra autoritiii, de
serviciu sau in legdturd cu servi- |
eiul, care impiedicd infdptuirea

© justifiei, de fals ori a uner fapte |

de coruptie sau a unei infrac- !

| funi sivarsite cu intentie, care |

conform HG 797/1997; -concurs

ar face-o incompatibild cu exer- !
citarea functiei, cu g¢xceptia !
situatiei in care 4 intervenit :
reabilitarea. Conditii pentru :
occuparea posturilor vacante §i '
i temporar vacante, conform :
! Ordinului MS nr1470/2011: 1. :
i asistenfi medicali: -diplemi de i
scoald sanitard postliceald sau
echivafentd sau diplomi de :
: siudii postliceale prin echivalare : :
! Imstitutul de Cercetiri in Trans-
poriuri- INCERTRANS S.A. la @
care statul define o participatie
de 64,5052% din capitalul social.

pentru ocuparea postului; 2.
infirmiere: -diploma absolvire :

i geoald generald; -certificat absol-

va desfiisura la sediul unitaii
conform calendarulai urmétor:
i .17 nolembrie 2017, ora 11.00-
; proba scrisd; -21 noiembrie 2017,
ora 11.00- interviul, Data-limiti

15.00. Relatii suplimentare:
compartiment RUNOS,
te.021.222.35.59. )

Leordeni, Strada Leordeni iir.52,
Judetul Ilfov, organizeaza
concurs pentrirocuparea urné-

muncitor calificat de intrefinere-

pentru depunerea dosarelor la -
concurs: 03 noiembrie 2017, ora-

vire curs infirmiere; -concurs |
peniru ocuparea postului; -6 luni
¢ vechime in'specialitate; 3.ingrifi- :
toares -diplom absolvire gcoald |
generali; -concurs pentru '
ocuparea postului. Coricursul se

@ Liceul Teoretic ,,Radu
Popescu” cu sediul in Popegti- :

@ Ministerul Cercetdrii gi :
Inovirii, Comisia pentru ;

AT T G R

WFE i'lzﬁ. rITe i

recrutare §i selectare, necesar 4 fi
! findeplinite cumutativ: 1. Buna

evaluare/ selectie prealabild in :

vederea desemnirii membrilor :

in Consiliul de Adminisiratie al

S.A. Anunt: In

cunoagtese a legislatiel aplicabile
domeniului de cercetare-dezval-
tare-inovare; 2. Cuncagterea
sectorului de cercetare-dezvolta-

i re-inovare, inclusiv tendinfele
S.C. Institutu} de Cercetiiri in |
Transporturi- INCERTRANS |

conformitate cu
prevederile 0.U.G. nr 109/2011 |
privind guvernanta corporalivd :
a intreprinderilor publice, apro- |
bati prin Legea nr.-111/2016, cu |

modificirile §i completirile :
ulterioare, Ministerul Cercetérii :

si Inoviirii, in calitate de autori-
tate publicd tutelary, organi- :
zeazi procedura de evaluare/ !
selectie prealabikii in vedered
desemnarii membrilor Consi- :

livlui de Adminis{ratie al 8.C.

1. Organizare, Inscrierea Ia :
evaluare/.selectie prealabili se |
va face pani la data de 22 :
noiembrie 2017, ora 16.00, l1a |
sediul Ministerului Cercetéirii si -;
! Inovirii din Str. Mendeleev,
1 nr21-25, cod 010362, sector 1,
Bucuregti, RomtAnia, ka Regisira-
‘tura Ministerului Cercet#irii i :
! Inovirii. II. Conditii de |
tnscriere: In vederea participirii -

relevante pentru evolufiile
viitoare pe piata de profil,
modele si strategii relevante de
afaceri 5i capacitatea de a
realiza pozitionarea competitiv
a societifii in raport cu alfi juca-
tori din domeniul national §i
international de cercetare-dez-
voltare-inovare; 3. Minim 5 ani
de experientdi profesionali in
specialitatea studiilor sau in -
management; 4. Cunoagterea
bunelor practici §i principii de
guvernan{d corporativd si

i respectiv a legislatiei i politi-

1a evaluares/ selectla prealabili, -

candidatul, persoand fizicd, :
trebuie si indeplineasci urma- |

toarele coridifii: a) s cunoasci

“{imba roménii; b) s aibd are o
! “stare de sinitdte corespunzii-
toare; ) si fie absolvent al unei
institutii de invéifAmént superior
i "cu examen de licenti/ diploma
! -in gtiinfe economice, juridice, '}

| umaniste gifsau tehnice; d) sd
aibji o experienti profesionaliin |
specialitatea studiilor sau expe- -
rien{ in management de cel -
putin 5 ani de la data obtinerii i
i -diplomei de studii superioare; €}
si nu fi fost sanctionat disci- !

toarelor posturi vacante: -1 post
Administrator de patcimoniu-
i post vacant contractual pe peri-
" pad¥ nedeterminatii; -1 post

: post vacant contractual pe peri-
! oadi nedéteérminati, Cadrul -+
i legal HG. nr. 286/23.03,2011 ¢

i pentru aprobarea Regufamentu- i
{ lui-cadru privind stabilired ;
; principiflor genierale de ocupare |
¢ aunui post Vacant sau temporar
! yacant corespunzitor functiilor

! contractuale i a criteriilor de

! promovare in grade sau trepte
i profesionale imediat superioare "
i personalului contractual din i
i .sectorul bugetar plitit din :
i fonduri publice, modificat si |

plinar, far sanctiunea aplicatd nu :

a fost radiatd, conform legii; f) :
si nu se -afle in situafie-de !

incompatibilitate sau conflict de . |

interese in raport cu societatea,
conform prevederilor legale

privind incompatibilitifile si :
i confliciul de interese; g) si nu
alb# cazier judiciar §i fiscal; ) s
nu f: fost sanctionat de Autori- |
tatea de Supraveghere Finan- |

ciard sau de alte autoritifi din i

stréiniitate de reglementare §i' :

cilor guvernamentale referitoare
la gavernanta intreprinderilor
publice; 5. infelegerea rolukui si
-funeiifor consiliului de adminis-
trafie, inclusiv a rolului consi-
liului in oferirea unei directii
strategice pentru societate pe
termen Tung; 6. Absolvent(i) de
studii supericare cu examen de
licentii/diplomi in gtiinte econo- - -
mice, juridice, umaniste i/sau
tehnice (cel putin doi dintre
membrii consiliului de adminis-
tratie trebuie si aibi studii
economice sau juridice); 7. S&
aibii 0 bunii reputatie, pregétire
-profesionald, viziune strategicd, -
integritate si independenti
péntru a-si exercita mandatul cu
“loialitate §i onestitate, pe baza
unei informiiri complete si adec-
vate, cu buni credints,-cu -
efortul si atenfia cuvenit3 i
intr-un mod prudent, in inte-
resul cel mai bun al societétii,
acfionarilor gi investitorilor s&i si -

Agentia Naflenald a Func{ionarilor Pu-
hilck organizeazi concurs de recrutare | -
pentru otuparea funciiel publice de con-
ducere vacante de secretar al comuriei
Loamneg, judelul Sibiu.-Concursul se
destigoarala sedivl AgentteiNationale a [
Finclionarfior Publici, in data de 23
nolembrie 2047, 0ra 10.00 » proba serisd.
Dosarul de inscilere Ia congurs se depu-
ne Tn termen de 20 zile de la data pu-
blicarliin Monitorul Oficlal, parteaalil-a,
|a sediut Agentiei Nalionale a Fuscfiopa- |-
rller Bublicl §i frebuie si confind in mod
obligatoriu documentele previzuts'la|
att, 49 din H.G, nr. 611/2008, modificata gl
compledati de H.G. nr. 1173/2008, Condi-
{lile de parflcipare la concurs gl biblle-
graffa se afigeazd la sedlul 5t pe site-u!
Agen{lel Nationale a Funclonarifor
Publici www.anfp.govro. Relafii supts |,
mentare se pot obline fa sediul Agentiel
Nationale a Func{lonaritor Publici gt 1z
nr. detelefon: 0374.112.728,
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cu respectarea drepturilor §i
intereselor legitime ale acestora. |
1V. Criterii optionale de recru- |
tare i selectare, care constituie :
: Legeanr31/1990, republicatd, cu
modificirile si completérile ulte- ;
rioare; h) tofi membrii consi- :
i liului de adminisiraffe trebuie s3 |
aibid minimum de cunostinfe :
profesionale, competene, apti- |
tudini §i experienti necesard :

avantaj: 1. Experienti in dome- :
niul de cercetare-dezvoltare-ino-
vare sau pregitire profesionali - |
in managementul inovarii, :
brokeraj tehnologic sau drepturi
de proprietate intelectuald; 2. !
Pregitire profesionald in dome- :
niul de risc management si/sau
audit; 3. Experienta in comuri- :
care; 4. Experienti tn formarea, !
coordonarea gi dezvoltarea !
- echipelor/ colectivelor de
petsonal; 5. Independenti (cel !
putin un membru al consiliului
de administrafie trebuie si fie !
independent, in sersul art. 138 :
indice 2 din Legeanr.31/1990 a :
societiitilor conderciale); 6. Capa- |
citatea de a coniribui la luarea |
deciziilor §i la fundamentarea :
evolutiei pe termen lung a socie- |
tétii; 7. Absolvent(d) al unei :
specializiri in domeniile mana-

gementfjuridic/economic/finan-

ciarftehnic, sau fn alfe domenii ;

relevante pentru societate; 8.
Abilitatea de a construi 5i frans--

mite o cultur organizafionald :
bazati pe valoeri 5i cunoagterea :
climatului economic gi social in |

care opereazd societatea. 9.

Cunoagterea unei Timbi de cireu-
latie internagionali, V. Elemen- |
tele planulm de interviu: La :
stabilirea planului de interviu se !
vor avea in vedere elemente :
referitoare la: -Experienta si :
capacitatea manageriali; -Abili- |
titile de comunicare; -Capaci-
tatea de analizd si sintezid; :
-Mgtivatia candidatului,

-

‘adminisizratie va fi formati din :
administratori neexecutivi si !
independenti, in sensul art. 138 :

indice 1 gi art. 138 indice 2 din

conformarea cu. prevederile :
legale privind incompatibilitiite :
gi conflictul de interese regle- :

mentate de Legea nr.31/1990,

republicati, cu modificdrile §i :
completirile ulterioare, 0.U.G. !
nr. 109/2011 privind giivernan{a ;
corporativd a intreprinderilor :
: publice, aprobati prin Legeanr. |
111/2016, cu modificirile gi :
: completdrile ulterioare 5i Legea !
i nr.161/2003 privind unele :
misuri pentru asigurea transpa- :
renfei in exercitarea demniti- |
‘tilor publice, a funcgiilor publice
i gi in mediul de afaceri, preve- :
" nirea §i sancfionarea corupfiei, :.

cu modificirile gi completirile :

vlterioare; j) cel putin unul ;

dintre membrii consiliului de !

administratie irebuie sd aibd ;

calificarea §i experienta profesi- ;
_onald in activitatea de cerceta- :

re-dezvoltare, in transporiuri,

fnvdtdmant ca autoritate, :
precum §i in relatiile cu societdti :
le : comerciale, VIL, Actele necesare

site); m) declaratie de consimti-

mént prin care candidatul este |

de acord_cu utilizarea datelor i

i sale in scopul procesului de |
recrutare si selecie (conform

Model 6 publicat pe site); n) cel

putin 3 scrisori de recomandare,

Dosarul de candidaturi se va i B635/193/2011. -
depune in plic fnchis personal :
sau prin cnrier 1a adresa Minis-
terul Cercetérii si Inovéri, Str.
peniru indeplinirea cu successsi | Mendeleev nr21-25, cod 010362, |
! loialitate a mandatului de admi-
nistrator, pentru asigurarea unei :
administriri sinitoase gi :
prudente a interesului societitii :
potivit legii, actului constitutiv, :
misivinii §i obiectivelor societitii |

i sector 1, Bucuresti, Roménia |
pini la data de 22 noiembrie, !
ora 16,00, cu menfiunea: Apli- :
cafie penfru pozitia de membru : dosarul nr. 3927/288/2017,
in Consiliul de Administratie al
$.C. Institutul de Cercetiiri in :

si contractului de mandat; i) | Transporturi- INCERTRANS

de intentie pe baza scrisorii de :
agteptiri aprobati de comisia de :
selectie numiti prin act adminis- :
trativ al antorititii publice tute- |
lare (Ministerul Cercetérii §i !
Inoviirii) 5i publicatd pe pagina :
de internet a autoritifii publice :
i tutelare {(Ministerul Cercetiirii 5i :
Inovirii) st a S.C. Institutul de :
Cercetiiri in Transporturi- :
INCERTRANS S.A, la data :
stabilirii listei scurte a candida-
tilor, Pentru orice informafii :
suplimentare referitodre la :
depunerea candidaturilor, :
persoana de contact este :
Roxana Apreutesei, numér de :
i telefon centrald 021.319.23.26, :
i 021.319.23.27, 021.319.23.28, :
e-mail roxana. apreutesel@

research.gov.ro.

} pand cit urele 16.00, in Aula

¢ Judécitoria Botosani pe numitii

Avasiloaie Genoveva domiciliati
n stx. anavem_, nr.22, s¢. C, el
1, ap. 3, municipiul Botoyani §i
Tftode Radu- Tonuf cu domicilin!
in orag Urlafi, str, Crizantemefor,
nt. 12, jud. Prahova, in dosar nr.

@ Paratul Viduva Stefan, cu
ultimul dosmicilin cunoscut in

i comuna Zitreni, sat Zitrenii de

Sus, jud. Valcea, este citat,
peniru termenul din 10.11.2017,
la Judecétoria Rm. Valcea, in

avand ca obiect divor-si acce-
soril, reclamanta fiind Vaduva

i Maria Florentina.
: S.A. Plcurile ajunse dupd data | :
si ora mentionati nu vor fi hzate :
i in considerare. Candidafii care : ’
¢ vor fi selectati pentru a fiinscrisi { st Castanilor, bLDS, sc.1, et.2,
pe lista scurt3 vor fi ulterior :
invitati si elaboreze o declaratie .}

® Ciuperci Argentina cu
ultimul domiciliu in ‘Rovinari,

ap:11, Gorj, este chematé in
instants in data de 02.11.2017,

i ora11.30, Sala 4, Complet Cc24,
in calitate de p&ritd, in proces
cu Ciupercé Vasile, in calitate de
reclamant, pentru divort, in
dosarul nr.5214/318/2017, al
Judecatoriei Tg-Jiu.

Anunt de convocare a
Adunarii Generale ordinare
2017 a Aseciatiei Absolven-
tilor Academiei de Studii
Economice din Bucuresti
(Alumni ASE), In conformi-
tate cu arf.14 din statutul
Asociatiei, se convoaca
Adunarea Generala in ziua
de 23 noiembrie 2017, ince-

———— Y




Blasean gUuL @ Gramug nopraviur .

" acestora; Exercitarea controlului

_ decizional. VI Reguli cu privire :
Ia procesul de selecfie: a) consi- :
liul de administratie este format |

* din 5 membri, persoane fizice :
roméne; b) cel pufin doi dintre *;
membrii consilinlui de adminis- :
trajie trebuie s aibd studii !

- econocmice sau juridice si experi- :
entd in domeniul economic, ;
juridic, contabilitate, de audit

- sau financiar de cel pufin 5 ani; :

¢) un singur membri al consi-

- . liului de administratie este din
rindul funcgionarilor publici sau
.alaltor categorii de personal din
cadrul autoritifii publice fute- !
lare (Ministerul Cercetirii si :
Inovirii) ori din cadrul altor
autoritiiti saw institufii publice; :

d) membrii consiliului de admi-

nistratie sunt alegi de adunarea :
generald ordinar a acfioparilor :

pentru un mandat de 4 ani, cu

posibilitatea de a fi realest; ¢) !
selectia candidatilor pentru !
functiile de membri ai consi- :
liului de administratie sunt.
ficute in baza unei selectii prea- :
labile efectuate de o comisie de -

selecfie numitd prin act adminis-

trativ al autorititii publice tute-
- lare (Ministerul Cercetfirti si '
Inovirii); f) o persoani fizicd !
poate exercita concomitent cel :
mult 3 mandate de adminis- :
trator gi/sau de membru al consi-
liului de supraveghere in :
societdfi san intreprinderi ;
- publice al ciiror sediu se afli pe :
teritoriul Roméniei; g) majori- :
tatea membrilor consiliului de :

ae NsCIiere: Ferscanele mrere-

consiliul de administraie trebuie

4 depuni péani la data de 22
noiembrie, ora 16.00, un dosar :
de candidaturid care si |
cuprindi: a) cerere de inscriere |
{conform Model 1 publicat pe
i pedata de 07.11.2017, ora 9:00, :
camera 1, in calitate de pardiin :
i dosar civil nL467/238/2017, cu
Banici Ionela Olimpia in calitate !

- 4 U.NPLR. RFO I 0227/2006.
i TelfFax: 0255.212.940, notifici
@ Tofia Ciprian Dinut, cu
ultimuf domiciliu cunoscut in -
Dumbriveni, str. Aleea :
i Dumbrivi, bl. 5, bl. 13, jud.
i Sibiu, este chemat'la Judecii-
i - toria Mediag pentru data de 22 . :
nojembric 2017, ora 8,30, sala 1
in proces cu Vilchizan Alina !
peniru exercitare autoritate :
périnteascd, stabilire domiciliu :
minor §i stabilire pensie de intre- :
| tinere. : :

onat disciplinar; h) certificat de !
cazler judiciar; i) certificat de !
-cazier fiscal; j) delaratie privind :
: apartenenta la consiliile de !
; administratic (conform Model 3 :
publicat pe site); k) declarafie pe
proprie rispundere menfionénd
daci detine sau nu statutuol :
previizut la 138 indice 2 din |
Legea nr31/1990, republicati, cu |
modificirile i completirile ulte-
rioare (conform Model 4 ;
-publicat pe site); I} declarafia pe !
propria rispundere-ci indepli- :
negte conditiile de fnscriere :

site); b) adeverin{d medical¥; ¢)

copia actului de identitate; d)

copiile diplomelor de studii si,

dupi caz, ale altor acte care |
afesti efectuarea unor speciali- !
! ziri; e) copia carpetului de
muncii sau dupii caz, o adeve-
rin{4 care si ateste vechimea in !
-muncd §i in specialitatea studi- :

ilor/adeverintii care s4 ateste
experienfa in management,

-dupi caz; f) curriculum vitae in :
format european (conform ;
i ‘Model 2 publicat pe site); g) |
adeveringii semnati de conduci- :
: torul stracturii de resurse umane
! din cadrul institufiei in care este

Incadrat-candidatul prin care se
atestdl faptul ci nu a f6st sancti-

) I.iﬂ?. HIHEWUMU SZ/lNﬂ'l e

i {
i sate de a deveni membru in m_ :
i @ Numitul Muscalu Gheorghe :
Adrian, cu ultimul domiciliu :

cunoscut in mun. Cimpina, Str.

Democratiei, n.9, bl. 2, sc.B,

et.1, ap.27, jud.Prahova este
citat la Judecatoria Guratlont, :
: @ Subscrisa Licev Grup S.ER.L.

de reclamanti.

® Numitul, Stanculescu Petru |
Mihail, cu ultimul domicilin :
cunoscut in Briiila, strada Maga- - :
ziilor, nr. 95, judeful Briila, este ;
citat la Judecatoria Briila,.
pentru data de 2 neiembrie ;
i nalul Carag-Severin pani la |

2017, ora 9.00, complet C4 civil,

in calitate de part in dosarul :
civil nr. 2347/196/2017, in :
contradictoriu cu reclamanta SC -1
Compania de Utilitiifi Publice }

Duniirea Braila SA,

i — 1N INANY —

urdinea Qe zi este urma-
toarea: 1.Alegerea noitor
structuri statutare de condu-
cere 2. Diverse,

cu sedinl social in Resifa, str.
Horea, bl.A2, parter, jud.
Carag-Severin; Nr. inregistrare

deschiderea procedurii simplifi-
cate a insolventfei impotriva
debitorulei S.C. Eco Dellory
Recycling 8.R L. Oravita, prin
incheierea civili rr.79/JS/CC
din data de 12.10.20%7 pronun-
fatd de Tribunalul Carag-Se-~
verin, Sectia a-1I-a Civil, in
Dosarul 3948/115/2017, Credi-
torii debitorului S.C, Eco
Dellory Recycling cir- sedml

i social in Oravita, str, Broste-
- niului, nr.4, jud. Carag-Severin,
.Numir de ordine in registrui-

comertului J11/85/2012, CUI
29812359, trebuie sd procedeze
la inscrierea la masa credald a :

i acestuia prin depunerea cererii |

de admitere a creanfei la Tribu- |

termenu! limit4 din data de :
27.11.2017. Cererile trebuie fnso-
tite de taxa de timbru in valoare
de 200 lei, - :

~—= | ® Subscrisa Licev Grup SPRL.
® Burciu Cezar si Burciu ; )
Daniela cheami in judecati in :

(conform Model 5 publicat pe ! data de 03 nofembrie 2017, 1a

cu sediul sumal in Res;ltaf T,
Horea, bl:A2, parter, jud. :
Carag-Severin; Nr. inregistrare :
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