iSocictatea Comerciala Institutul de Cercetari in Transporturi INCERTRANS — S.A.
Calea Grivitei Nr. 391-393, Sector 1, Bucuresti
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| pnvmd orgamzarea concursu1u1 pen‘au ocuparea pe perioada nedeterminata,
a postului contractual vacant Director Comercial
in cadrul Directiei Comercial — Administrativ

S.C. Institutul de Cercetari in Transporturi INCERTRANS — S.A.

Socictatea Comerciala Institutul de Cercetari in Transporturi INCERTRANS S.A.
Organizeaza la sediul sau din Calea Grivitel nr. 391 - 393, Sector 1, Bucuresti, concurs
penfru ocuparea, pe perioada nedeterminata, a postului contractual vacant de Director

Comercial in cadrul Directiei Comercial — Administrativ.

Candidatii vor indeplini cumulativ urmatoarele conditii de participare la concurs:
Conditii generale: |
- au domiéiliul stabil in Romania; -
S = _ali capacitate deplina de exercitiu;
—  nu sunt condamnati penal sau in curs de urmarire penala;
— sunt apti din punct de vedere medical;
- nu au varsta de pesinonare, cohform prevederilor Legii 1t 263/2010 privind

sistemul unitar de pensii.

Conditii specifice:
— au studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de
lunga durata absolvite cu d1ploma de hcenta
~ au Vechune in specialitatea studiilor minimum 1 an;
i cunostinte de utilizare a calculatorulm,

_ nu au in cazierul administrativ o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile legii;




Dosarul de inscriere Ja concurs trebuie sa contina urmatoarele documente:
ey ﬁ:’erei‘e de.inscricre fa conours adresata-conducerii societatii;
2. copie act de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;
3. copie certificat de nastere si certificat de casatorie, daca este cazul;

4. COpule documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor spec1ahzar1 precum si copnle documentelor carc atesta
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate;

5. carnetul de munca sau, dupa caz, adeverinte care atesta vechimea in munca, in
meseria si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

. 6. cazierul Juchcmr 7 o _

* 7. adeverinta medicala eliberata de catre medlcui de familie, din care sa ateste starea
de sanatate corespunzatoare sau adeverinta medicala eliberata de catre unitatile
medicale abilitate, cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

8. declaratie pe propria raspundere care sa ateste ca nu a desfasurat activitati de politie
. politica; '

© 9, curriculum vitae, -

Toate copiile mentionate mai sus vor fi insotite, pentru verificarea conformitatii, de
actele in original. a
: Depunerea dosarului "de inscriere. la coneurs fara unul sau mai multe acte
' mentmnate mai sus, atrage resplngerea part101par11 la concurs a candidatului.
Nu se va admite participarea la concurs a persoanelor carora le-a incetat contractul
de munca din motivele prevazute la art. 56 alin.I [it g), h) si art. 61 lit &), b) sau c) din

Legea nr. 53/2003 Codul Muncii,

Coneursul se va desfasura la sediul societatii, conform calendarului urmator:
— 05 februarie 2018, termenul limita de depunere a dosarelor;
— 12 februarie 2018, ora 10:00: proba scrisa;
— 16 februarie 2018, ora 10:00: proba interviu.
Iﬁfoﬁnatiiie cu pﬁvire la actele .nece.:sare pentru participarea la concurs si tematica
concursului se pot obtine de la S.C. Institutul de Cercetari in Transporturi INCERTRANS

S A. din Calea Grivitei nr. 391-393, Sector 1, Bucuresti, Serviciul Resurse Umane.
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"Rél.'aﬁ-i"supliﬁientare se pot obtine si la telefon 0213.16.23.37.
Termenul limita pentru depunerea dosarelor de inscriere la concurs este data de 05
februarie 2018.

Bibliografia pentru concurs este afisata la sediul societatii si publicata pe site-ul

http://www.incertrans.ro/, .




 Bibliografic
- . concurs pentru ocuparea pe perioada nedeterminata
a postului contractual vacant de Director Comercial
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. Legea nr.31/1990 privind Societatile, republicata;
. Legea nr. 227/2005 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;
3. Legeanr. 554/2004 pnvmd Contencwsulm adm1mstrat1v cu modificarile si
| completanle ulterloare - | ' '
.« Legea nr.297/2004 privind Piata de capital, cu modificarile si completarile
ulterioare;
. Legeanr. 319/2003 prwmd Statutul personalulu de cercetare-dezvoltare, cu
._modlﬁcarlle si completanle ultenoeue .
. -Legea nr. 287/2609 pnvmd Codul cwﬂ 1epubhcata cu modificarile si completarile
ulterioare;
. Legea nr. 134/2010 privind Codul de Procedura Civila, republicata, cu modificarile
si completarile ulterloare _ ‘
‘8. Ordonanta de Urgenta a G—uvemulm n. 109/2011 privind Guvernanta corporativa a
1ntrepr1nder1lor pubhce, cu modificarile si completarile ulterioare;
'9. Ordonanta or.-57/2002 privind Ceréetarea stiintifica si dezvoltarea tehnolo gica, cu

modificarile si completarile ulterioare;




