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ANUNT
privind selectia pentru postul de
Director General al S.C. Institutul de Cercetari in Transporturi

-INCERTRANS S.A

in conformitate cu QUG 109/2011 privind guvernanti corporativa a intreprinderilor
publice, aprobati prin Legea 111/2016, cu modificdrile si completarile ulterioare i ale
HG nr.722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi
din OUG 109/2011,

Consiliul de Administratie al S.C. Institutul de Cercetare in Transporturi-
INCERTRANS S.A lanseazd Procesul de Selectie pentru postul de Director General la
S.C. Institutul de Cercetari in Transporturi-INCERTRANS S.A., denumit in continuare

INCERTRANS.

S.C. Institutul de Cercetari in Transporturi-INCERTRANS S.A. este organizati ca
societate pe actiuni sub egida Ministerului Cercetérii si Inovarii si dispune de specialisti
de inalta calificare si cercetitori stiintifici specializati in universititi europene. Directiile
principale de, activitate ale INCERTRANS vizeazi: cercetarea in domeniul
transporturilor, ~ cercetarea-proiectarea-consultantd in transporturi rutiere, feroviare,
aeriene, maritime, fluviale gi intermodale, proiectarea infrastructurii rutiere, studii de
trafic gi circulatie, etc.

INCERTRANS, prin Comisia de Nominalizare si Selectie a desemnat un expert
independent pentru a asigura asistentd de specialitate in procesul de recrutare si selectie
pentru pozitia de Director General, conform prevederilor OUG nr.109/2011 privind
guvernanti corporativi a Intreprinderilor publice, aprobatd prin Legea 111/2016, cu
modificirile i completirile ulterioare.

Comisia de nominalizare si remunerare, fmpreuni cu expertul independent,
organizeazi procedura de evaluare/selectie prealabild in vederea desemmnarii Directorului
General al Institutului de Cercetiri in Transporturi — INCERTRANS
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I. Organizare
Inscrierea la evaluarea /selectia prealabild se va face pénd la data de 26 Februarie
2018, orele 16.00, la adresa de corespondenta indicata de catre expertul independent,

respectiv Str. Tepes Voda, nr. 100, Sector 2, Bucuresti

1L Conditii generale minime obligatorii de participare

fn vederea participarii la evaluarea/selectia prealabild, candidatul, persoand fizica,
trebuie sa Indeplineascd urmatoarele condifii:

- Cetatenie romana;

- Cunoasterea limbii roméne (scris §i vorbit);

- Cunoagterea limbii engleze (scris si vorbit);

- Stare de sanitate corespunzitoare postului si capacitate deplind de exercitiu,

- Si fie absolvent al unei institutii de Invitimént superior cu exemen de
licenti/diploma in stiinte juridice, economice si/sau tehnice;

- Si aibd o experientd profesionald Tn specialitatea studiilor de minim 10 (zece)
ani;

- S# aibid o experienti profesionald in management sau asimilat de minim 4
(patru) ani;

- Sa detina certificat in managementul inovarii gi/sau In cercetare — dezvoltare;

- 83 nu fi fost sanctionat disciplinar cu desfacerea contractului individual de
munci;

- S nu fie condamnat pentru infrac{iuni economice, fapte de coruptie i a51m11ate
acestora sau alte infractiuni ce pot atinge demnitatea unui Director;

- S# nu desfigoare activitdti sau si administreze societifi a ciiror activitate este
incomplatibila, concurenti neloiald cu INCERTRANS si calitatea de Director General,

- S#nu fi fost implicat intr-un litigiu, fu ultimii 5 ani, cu INCERTRANS sau cu
autoritatea publicd; tutelard, respectiv Ministerul Cercetdrii si Inovirii sau cu vreun
actionar INCERTRANS, persoan fizica sau juridicd, solutionat definitiv in defavoarea
candidatului;

- S#nu aibi cazier judicar sau fiscal,

111 Criterii obligatorii de recrutare si selectare, necesare a fi indeplinite
cumulativ

- Buna cunoastere a legislatiei in domeniul dreptului comercial i dreptului muncii;

- Sa detina certificat in managementul inovérii si/sau in cercetare — dezvoltare;

- Minin 10 (zece) ani de experienti profesionala in specialitatea studiilor;
- Minim 4 (patru) ani de experiend profesionald in management sau o pozitie
asimilati; :

- Expel ientd manageriald In companii care au avut profit in ultimii 2 ani consecutivi
si in companii cu un numar de peste 300 angajati si o cifra de afaceri de cel putin 5 000.000
eur;

- Experienta profesionald in achizifii.

Iv. Criterii optionale de recrutare i selectare, constituie un avantaj
- Cunostinfe privitoare la managementul transportului: reabilitarl drumuri,

lucrart de trafic,
- Cunostinte de finante si contabilitate patrimoniald pentru manageri;

- Capacitatea de gindire i planificare strategica;
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- Experientd pe plan local in administratia publicd si participarea la diferite
simpozioane, congrese international;

- Cunostinte, expertiza in actiuni juridice de amploare privind insolvente,
fuziuni, divizéri in companii mari;

- Abilitatea de a discuta si rezolva problemele si conflictele In mod diplomat,
atdt intern cét si extern, micsorind astfel tensiunea si stresul pentru personal cét si pentru
organizatiile implicate, asigurndu-se 1n acelasi timp rezultate superioare;

- Capacitatea de a conduce si motiva persoanele atit din cadrul propriei echipe
cét si pe cele aflate in afara acesteia, pentru a asigura rezultate superioare;

- Cunoasterea unei limbi de circulatie internationale.

V. Elementele planului de interviu

La stabilirea planului de interviu se vor avea in vedere elemente referitoare la:
- Rezistenta la stres

- Capacitatea de adaptare la mediile organizationale Tn schimbare
- Gradul de tolerantd la frustrare

- Grad de motivare i determinare

- Vointa si dorinta de a reusi

- Gradul de proactivitate

- Profunzimea in gindire §i capacitatea de anticipare a reactiilor
- Capacitatea de a duce la bun sfarsit actiunile sale

- Gradul de relationare si socializare

- Onestitate gi rezistentd la tentatii

- Deschidere la nou

- Responsabilitate

- Rezistentd la atacurile din mediul extern

- Gestionarea proiectelor

- Leadership

- Controlul riscului

V1. Reguli cu privire la procesul de selectie

- Procesul de recrutare si selectie se face cu respectarea OUG 109/2011 si orice
modificdri legislative apirute in timpul procesului vor fi luate in considerare;

- Directoru} general este ales pentru un mandat de 4 ani, cu posibilitatea de a fi reales;

- Selectia candidatilor pentru functia de Director General este ficutd in baza unei
selectii prealabile efectuate de citre o comisie de nominalizare i remunerare, sub
tndrumarea unui expert independent, numiti de catre Consiliul de Administratie

- Directorul General trebuic si aibd minim de cunogtinte profesionale,
competente, aptitudini, pentru asigurarca unei administriri sinitoase §i prudente a
interesului societatii potrivit legii, actulul constitutiv, misiunii si obiectivele societfii i a
contractului de mandat;

- Conformarea cu prevederile legale privind incompatibilititile si conflictul de
interese reglementate de Legea 31/1990, republicati, cu modificirile §i completarile
ulterioare, QUG 109/2011 privind guvernantd corporativd a intreprinderilor publice,
aprobati prin Legea 111/2016, cu modificdrile §i completarile ulterioare g1 Legea
161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demmitétilor
publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea $1 sanctionarea coruptiet,
cu modificarile si completirile ulterioare.
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VI Acte necesare In vederea intoemirii dosarului de inscriere

Persoanele interesate, trebuie s depuna pind la data de 26 Februarie 2018, orele
16.00 un dosar de candidatura care sd cuprinda wrmdtoarele documente:

- Cerere de Inscriere (conform Mode] 1 publicat pe site);

- Cumriculum Vitae in limbd roménd in format European (conform Model 2
publicat pe site};

- Adeverintd medicali

- Cazier Judiciar si Cazier fiscal;

- Doud scrisori de recomandare, care sd continid numele §i datele de contact ale
persoanelor care oferd referintele; :

- Copie a actului de identitate,

- Copii conforme cu originalul ale actelor de studii,

- Copiti dupi cartea de muncid/adeverinte/contracte de muncd, care si faci dovada
experientet minime solicitate, precum st dovada ca nu a fost sanctionat disciplinar (copie
Revisal sau alte documente similare);

- Certificat de cazier fiscal;

- Certificat de cazier judiciar

- Declaratic pe proprie raspundere privind autenticitatea diplomelor de studii si a
dovezilor privind experienfa, precum §i a tuturor documentelor prezentate in copie
(conform Model 3 publicat pe site);

- Declaratie pe propria rdspundere privind neincadrarea fin situatii de
incopatibilitate si conflict de interese (conform Model 4 publicat pe site);

- Declaratia pe propria raspundere cd Indeplineste conditiile de inscriere (conform
Model 5 publicat pe site);

- Declaralie de constmtimént prin care candidatii si dau acordul implicit ca datele
lor personale si fie procesate n scopul procedurii de recrutare §i selectie (conform
Model 6 publicat pe site).

Dosarul de candidatur se va depune, pe suport de hértie, in plic Inchis, personal sau
prin curier la adresa de corespondenta din str. Tepes Voda nr. 100, sector 2, Bucuresti,
péni la data de 26 Februarie 2018, orele 16.00, cu mentiunea : Aplicatie pentru pozitia
de Director General al S.C. Institutul de Cercetiri in Transporturi -INCERTRANS
S.A.

Plicurile ajunse dupa data si ord mentionaté nu vor fi luate in considerare.

Candidatii care vor fi selectati pentru a fi Tnscrisi pe lista scurtd, vor fi ulterior
invitati s elaboreze o declaratie de intentie pe baza scrisorii de asteptari aprobatd de
comisia de selectie.

Pentru orice informatii suplimentare referitoare la depunerea candidaturii, vd rugdm si ne
scrieti pe adresa de e_mail: office@fast-hr.ro

Page 4 of 4
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i arhive ZIP cu 16 imagini,

elabils animatH, 10 E/ZIP,
office@gmait com , tef.0765.

HECTROKICE

nr.3, elf.3, cam. 16, judel Dolj, Inregistrata
fa UNPIR la RFO Il 0330/2017 CU} RO

37360211, fiind desemnata Jichidatar ]

Judiciar. Prin Holararsa de tracere Ia
procedura de falimeni au fosi siabilile
urmatoarele lermens: - Termanul limiia
pentru depunerea cererilor da treanta
nasculs in fimpu! procedurii la 29.01,2018. -
Temnenul limka penir vetificarea creaniefor
nascula in cursul procedurs, m!m:mlrua.

nulalor si incarcaloare laptop,
1, glebslar@globstar.re. Liviare
1el.0213.263.347*

afigarea, i tabeluluf suplimentar

al creantelor la 26.02.2018. - Termenul

iimid pentru solutionarea eventualelor

contestatii si Infocmirea labetulul definftiy
lidal {a 16.02.2018.*

IR PB Smart cu i
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BB, 1el,0766.379.858"
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om. Tel.0765,860.854*
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| Lei , tel.0766.245.890,
240

apemefre not Germany si &
calorifsr Varta, 50 Leifbuc ,
890, 1 455,248

“DIVERSE

lispozitive 108 §i Glo.
T27.544.254.*

IRTI/REMISTE

wii vechl, diverse cblesle de
300 Lsal, negociabll
162"

EGTII BIVERSE

tografit sl veder vechi, anif
fota vechi, 500 Lel, negoclabil
09

noscut ca prin Inchelersa din
.2018, Tribunalul Bucuresti 2
derea proceduni generale de
polriva dsbitoarei SC ACTIV
FOLUTIONS SRL, cu sediulin
CuzaVada, nr.$32,bl. 1, 5¢.2,
3, camera nr.3, sector 4,
3, CUI: 31548754, dosar ar.
ART INSOLV SPRL filng
‘ministrator judiciar. Instanla a
Termenul limitd penrtry
a cererii de admitere a
ssupra averii debllorufui
1) Termenul de verificala a
de intocmire, =figare i
abelululpreliminar de creants
} Termenu! de definitivare a
felor 76.04.2018.*
¥ ca prin Hotararea
3, Tribunzlul OIt a dispus
procedura de falimant a
Jomenlul Saru SRL, cu sediut
ras Platra QIL, str, Acidavs, nr.
QIt, 32812742011, CUl
DMC Insolv IPURL, cu sediul
lr. 8. Dumitru, nr.3, ef.3,
1Dslj, inregistrata la UNPIR la
017 CUI RO 37360211, fiind
lichidator judiciar. Prin
tracere ja procedura de
‘ost stabilite urmatoarele
Termenul fimita pentru
erifor de creanta nascute in
tii ta 20.02.2018. - Temenul
#ificarea creanfelor nascule
gduril, Infocmirza, afigarea,

NOTIFICARE PRIVIND DESCHIDEREA
PROCEDURIt GENERALE A
INSOLVENTE| Subscrisa AA TOTAL
INSOLVENCY IPURL, identificala prin CIF
25931349, nr, de ordine In tabloul
pracliclenilor in insolvenja: 0399, avind
sedivt soclal fn Mun. Bucurest, str. Poet
Grigore Alexandrescu nr. 83, seclor 1,
reprezentatd legal prin practician in

Insolvents taan Nistor Mandache, In califale

do ADMINISTRATOR JUDICIAR al
debitoarai ASOCIATIA CULTURALA
<MARIA DOMINA®, identificata prin
RO23627313; avand sedfui sacial in
Bucurest Seclorul 3, Sirada Moise Nicoara,
numan 18, desemnala Tn aceast’ calitate
priss Senlinla din dala de 08,12.2017,
pronuntatd in Dosarl nr, 29319/3/2017,
allal pe rolul Tribunaluluf Bucurest, Sectla
aVll-a Civila, Completu C5, In temeiul art.
99d|nLegeanr 85/2014, nwndpmcedunle
f i si de i
NOTIFICA Inlrarea debitoarei In procedura
generala a Insolventel, avand in vedere
taptut ¢ au fost admise ceradla formulate
de cilre crediloarea UCMR-ADA Asociatia
pentu Drepturi de Autor a Campozitordor; -
Pein sentinl3 au fost stabifile unmitosrele
lermene: - Termenui fimitd peatru
inregislearea coaretilor de admitere a
creanjelar asupra averii debiloarsi —
18.01.2018; Cererea de admitera a crean)
vacuprinde: numelefdenumirea creditonulud,
domicilivfsedlul, suma datorata, temeabul
creantel, precum si menliuni cu privire la
eventualele cauze de preferinli; La cerere
vor fi 2nexale documentd justifi catrva ate

de ordine In tableut pracliclenilor ta
Insofvenis: 0398, avand sediul soclal in
Mun, Hucuresll, str, Poet Grlgure
Alsxandrescu rr, B3, sector 1, rep
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cercelarea in domeniu transporturilor,
cercetarea-prolectarea- consuilania In
transporiuri rutiere, feroviare, aenene

-Profurzimea In gAndire g capacialea de
anticlpare a reacfiilor; -Capacitatea de a
duca Iz bun sfarsk acliunile sale; -Gradul do

1elgal prin practician in insulvenqa loan Nistor
Mandache, in czlitale de ADMINISTRATOR
JUDICIAR 3l debitoare? BLELS CIEL SRL,
Identificata prin CUI 10445628, nr. Tnreg. la
Reg.Com.: JA0/3633/1992; avand sedid
soclal In Bucuregtl Sectorut 5, Sir, lon
Brezoiany, Nr. 10, Scera B,  Eta 7, Ap. 38,
desemnall In aceasty calitate prin
Incheierea din dala de 08.01.2018,
pronunfald In Desarul nr. 47951/3/2017,
aflat pe rolul Tribunalului Bucurest, Seclia
a-Vil-a Givita, Completul C11, 1n temeiut art.
994in Legea nr, 852014, privind procedurile
de prevenire a lnsolventei si de insolvenl
NGTIFICA: intrarea debil i Tn [r{

nwiaﬁag
Infrasiruclurii ruliare, studi do irafic gl
d!cuialle elc. INCERTRANS, pnn Comisia

de Neminallzare gi Seleclie a un
expaﬁ independent penlru a asigura
de iall de

recrulare §i sefectie penlru pozifla de
Dlracior General, confmmprevedeﬂlorDUG
ar. 1091'2011 privind guvernanla corporatwa
a. ilor publice, aprobatd prin
Legea 1s1i2016 cu mudlricérila 5t
completdrile ullarioare. Comisia de
acminatizare st remunesara, Tompreund cu
experiu independent, crganizeaza
procadura de evaiuam.’snlectla prealabilain
vederea d i Direclondui Generat a

generala a Insolvenlsi, avind in vaders

{aptu? ¢4 & fos1 admis cererea formulals de

céire debiloarea 8LEU CIEL SRL; Prin

sentinld au fost stabilite urméaloarele
limitd penlru |

termene: Termenu)
inregistrarea cererilor de admitere a
creantetor asupra averfi debitoarel ~
23.02.2018; Carerea ds admilere acreaniel
va cuprinde; numele/denumirea credileriui,
domielliulfsediv], suma datorats, temeiul
creanfel, precum sl menfiunl cu privire la
eventualele cauze de preferintd; La cerere
vor fi anexale documente justificalive ate
creantel si ale actelor de constitufre de
cauze de prelsiinld, precurm silaxa judiclard
de limbru, in valoara de 200 de lel. Cererea
da Inscriare a creantel st documentels care
ainsolesc vor fi depuse la dosar sau idmise
prin postd pe adresa inslanial, in dubly
exemplar, unul paniru a fl comunical
administratonuul judiciar sl unu! pentry a
ramhne la dosar, cu mentiunea ca
exemplans pentru adminiskaiorul judiciar
poate fi comunicat in mod direct acesiuia,
pri postd, De asemenea, va sollcildm sa
comunleali administratorulu? judiciar pa
emaiifax o cople a declaraliel da creants
dapusa 1a dosarul cauzel. Termenul de
Tnlocmire si publicare In BPI a tabelujut
prefiminar al creanielor - 16.03.2018; Data
primei gedinje a adunarli gensrale a
creditorilor - 22.03.2018, ora 15.00, Locul
desfaguraril primel gecinto a adunari

creanfet si ale aclelor de i da
<auze de preferintd, precum sl laxa judiclard
s fimbry, In valoare de 200 de Iel. Cerarea
de Inscriers & creants sl documentels care
o Insatesc vor fi depuse la dosar sau Limise
prin pestd pe adresa instantel, in dubly
exemplar, unui pentru a i camunfeat
administratorulul judiclar s{ unul pentru a
rdmane la dosar, ¢u mentiunza ca
exemplanil pentny edminlstratorul Judiciar
poale i comenicat in mog direct acestula,
prin pesta. De asemenea, va solicithm sa
comunicati administratonudui judiciar pe
emzitfax o copia a declaratiel de creanti
depusa la dosanl cauzel, - Termenul da
intocmire §i publicare in BPI a tabekiul
preliminar al crsanlelor—09.02.2018; - Dala
primei gedinie a adunaril generale a
credilonlor — 14.02.2018, ora 14.00, Locul
desfagurarii prime] gedinie a adunail
generate a credilorilor, este ia sediu}
administratorululjudiciardinMun. Bucuresti,
str, Poet Grigors Afexandrescu nr. 83, seclor
1, cod postal 010624, Ordinea de zi: 1.
Prezenltarea sladivlui procedarii de
insalventd, - Termenu! de intocmire §i
publicare in BPt a tabelului definiliv al
creanielor - 02,03,2018; - Termenul pentru
conlinuzrea procedurii — 21.03.2018, -
Totodata, v& rugdm si na comunicatt
uLllmele 3 (I.rez] bilanluri mmgxstrata de catra

itoare la instit
precuss s Iista conturiter bancare declarale.

acr ilor, este la sediul
adminislratorulul judiciar dinMun, Bucurest,
slr, Poet Grigore Alexandrescunr, 83, seclor
1, cod postal 10624, Ordinea de zi: 1.
Prezentarea sladlulut procadunl de
i . T | de 1al & si

Instifutului de Cercetdiri In Transporturi-
INCERTRANS, |, Organilzare: Inscrierez fa
evaluarea fselscfia preslabitd se va face
pénd a data de 26 Februare 2018, orele
16.00, la adresa de corespondenta indicata
de caire expertul independent, respecliy Str.
Tepes Voda, nr. 100, Sector 2, Bucursgti. 1],
Condilii generafe minime obfigatorii de
patticipace: In vederea participark la
evaluarealseleciia prealabild, candidatul,
perscand fizicd, irebuie 83 Tndeptineasc3
umnétoarele condilii Celatenie mmana,
-Cunoaglerea limbi roméans (scris si vorbity
<Cunnagterea limbii engleze {serls 5i vorbil);
-Slare de sanatale corespunziloars
poslulii §i capacilale deplind do exerciiu;
-84 fis absolvent al unei instiugii de
Tavdtdmant superior cu exemen de
Iken[ﬁ!dlplomé ingtiinje juridice, economica
§Hsau tehnice; -S4 albd o experienta
profasionald in specialitatea sludulnr da
minim 10 (zece) &nl; -S4 abd o

si soclalizare; -Oneslilate 3t
rezlstents la tenizlli; -Deschidere Ja nou;
-Responsabifilate; -Rezistentd la afacurite
din mediuf extem; -Geslionzrea proiectelor;
-Leadership; -Controlu! risculd, V. Reguli
cu privire fa procesul de selectis: -Procesul
de recrulare gi soleclie se face cu
respeciarea OUG 109/2041 3l orice
modifficr legislalive aparute in tmpui
procesuiui vor ft luate fn considerare;
-Directoral general este ales penlru un
mandal de 4 anl, cu posibllilatea de a fi
reales; -Seleclia candidallor pantru funclia
da Director General esle faculd in baza unet
sefeclii prealabile efectuate de catre o

comisie de nominail 1 sub

in Transporturl-INGERTRANS S.
lanseazi Procesul de Sefeclic pent
postul de Director $lilnlilic Cercela
Dazvoltare la $.C. Institubud de Cercetarl
Transporturi- INCERTRANS $.A., denun
inconlinuare INCERTRANS. $.0. Institul
de  Cercetari in  Transpertui
INCERTRANS $.A. esle organizaty
sacleiate pe acliuni sub egida Ministerul
Cercetdril si tnovari st dispune o
specialist de inalta calificare si cercelatc
stilnlifici speclalizali in universita
auropens. Direcliffe principale de activital
ale INCERTRANS vizeazi: cercetarea i
demeniud iransporturilo
cercetarea-proiactarea- consullanis [
transporluri ruliere, Teroviare, aerdent
maritime, ffuviale s Intermodale
prok Infrastructurii rutiere, sfudi d

indrumarea unui expert Independent,
numitd de cltre Consiiul de Administratie;
-Directoru) General trebule s3 aiba minim de
cunogtinie profesionale, competenie,
aptitudinl, pentru asigurarez unei
adminlsirari sandtoase §i prudente a
interesulul socteldtil polrivitlegil, actuiul
conshifuliv, misiunii §f oblectivele socletd|i gi
a contraciului de mandal; -Conformarea cu
prevederile legale privind Incompatibilitaile
§i conflictul de Interese reglementate de
Legea 3111990, republicats, cu modificirle
si completadle wWieriozre, QUG 169/2011
privind guvernanld corporativd a
intreprindetiior pubtice, aprobata prin Legea

- 11112018, cu modificarile- 5i complelirie

dlisrioare §t Legea 16172003 privind unele

traﬁc §l circulatie, atc. INCERTRANS, pri
Cemisla de Nominalizare §1 Selectia

desemnat un expert independent pentru

asigura asislentd de specialilate T
procasul de recrufare i scleclie pentr
pozlia de Direclor $linfific Cercetar
Dezvoltare, conform prevederifor OUC
0r.$09/2011 privind guvernantd corporalivi
a intreprindedlor publice, aprobald prii
fLegea 111/2016, cu modificarie §
completidrile ulterieare. Comisia di
nominallzare si remunerare, Impreuna
axpertul independeni, organizeaz!
procedura da evaluare! seleclie preslabili
In vederea desemnadi Directorului Stiingific
Cercetara Dezvellars al S.C. Inslifulu! de
Carcelad in Transpormrl— INCERTRANE

masud pentu asigurarea p in

exerciiarea demnitajilor publice, a funcl,ulor
publice 53 in mediul e afaceri, pravenirea si
sanci;unarea corupfiel, cu modiicarle gl

comp inare. VIi. Acle necesare in

profeslonalain sau
nloim 4 {palru) ank; -Sa detina certificat in
managemenlul inovanl $i'sau in cercefare -
dezvaltare; -84 nu fi fost sanctionat
diselplinar cu desfacersa cuntraciulul
Individual de munca; -S& fu fie condamnat
bentru infractiuri acapomice, fapte da
coruplie sl asimilale aceslora sau alte
infracliunl ce pol atinge demnltatea unui
Direclor; -5 nu desfazoars aclivilati sau sa
edministreze societafi & ciiror aclivitate este
Incoimplatibila, concuren{d nelolald cu
INCERTRANS §i caltalea de Director
General; -84 nu (i fostimplicat infr-un litigiu,
in uitimii 5 ani, cu INCERTRANS sau cu
auloritalea pubhcé‘ tutelard, respacliv

it ch

puhbficare ln 8Pl a lahelulul definitly al
creanfelor — 11.64,2018; Termenwl pentru
continuarea procedurii —02.04.2018. Avénd
i vedere fapiul ci documentele fransmise
prin servictile postale pot s3 nu fle
receptlonate in termen ulil sau s3 re
reoephona(e eronat, v rugd

Cerceldri st novadi say cu vioun
aclionar INCERTRANS, persoand fizica sau
Juridles definfiiv In def:
candidatulul; -S3 au aiba cazier judicar ssu
fiscat, l. Crileri obligalordi de recrulare gl
selectare, necesare a fi §ndepl|mte

vederea inlocmidi dosarulul de inscriere:
Persoanele Inleresate, lebule s3 depuna
pénd fa dala de 26 Februaris 2018, crele
16.00 un dosar dg candidaturd care s3
tuprindd urmatoarels documenle: -Cerere
de inscrizre {conform Madel * pubfical pa
sile); -Cumiculum Vilae in limba remana in
[ormat Evropear (conform Moded 2 publical
i -Adeverin|d medicald; -Gazler
Judiciar i Cazler fiscal; -Doba scrisori da
recomandare, care S confind numela gt
dalele de conlacl sle persoanclor care oferd
referinfele; -Cople a actuli de identilale;
-Capii conforme ¢u originalut ale actelor da
studil; -Copli dupd cartea- de munca/
'adavminle,’cumra:!a de muncd, care sa
facd dovad expsrientei minime solicitate,
precum sl dovada ca nu a fost

SA L a; Inscrierea fa evaluare:
.'seleciia pfealab»la s8 va face pina la dals
de 26 Februarie 2018, orele 15.00, k
adresa de corespondenia indicata de calre
experidl indepandent, respecliv Sir, Tepes
Veds, nr. 100, Ssctor 2, Bucuresll. i
Condifli genarale minizie obligalorii de
patticipare: in vederea pasticipdrii la
evaluarealselecia prealsbitd, candidatol,
psrsuana fizich, trebule =3 lndephneascé
o le condifii: -Celafente roman
-Cuneagterea limbil romane (scris gl vorhi
-Cunoagierea limbil engleze (scris §i
vorhit);  -Stare da sanalale
corespunzdtoare posiulul §i capacHate
deplisd de exerciliu; -S3 fie absolvenl at
urel Insfitulii de Invalamant superior,
Docter in glfinte inginerzsh; -S4 albs minim
gradut Il de cercetalor gilnfific, profesor
un¥ve.rsi£arf conferentiar -S54 aibé o

rofasionals fn ik
sludu!ur éa minim 5 {cincl) an; -S5 aibé o
i profesionala in management

disciplinar (copie Revisal sau alte
documenta. stmifare); -Gedifical de cazier
fiscal; -Certiflcal de. cazler judiclar;
-Declaralie pe proprie rispundere priving

orica document/informatie referiloare fa
dosarul sus-menlionat si prin email, la

adresa; office@aatotal.ro.”

LICHIDATORUL Judiciar EVOINSOL
S5.P.R.L. nofifica declansarea proceduril
simplificale de faliment a EDYMAR
PERFECT CONSTRUCT S.R.L., ¢ sediul
in Bucures# Seclorul 3, Sk. Li. Nicolas

Pascu, Nr., 6, Bloc4, Scara 3, Elaj 4, Ap. 84, .

CLL 19982290, in dosasu! nr. 20557/32017
pe rolut Tribunalului Bucuresti sectiaa Vi a
Civita, Creditosil au obligatia de a depune
declaratii de creante suplimenlare in lermen
de 10 2l de la primirea notificarii. Debitorul

wmu!al.r\r Eunuc sler Tin | autentcitat
at §§ dreptulul
muncll; -Sa detina cerlificat Tn | fuluror documentelor: p

managémentul inovard §lisau in cercelare—
dezvollare‘ -Minim 10 (zene} ani de
P in sp
studlilor; -Mlmm 4 {palry) ani de experienta
prefesionalii n management sau o pozille
asimitatd; -Experienl3 manageriala in
companii cara au avul profit in ullimi 2 ant
censeculivi §i In companil cu un numar da
peste 300 angajafi §1 o ¢iki de afaceri de cel
pufln 5 000.000 eus; ‘Experlenla

diptomelor de studll §l a
dovezilor privind experienfa, precum §l a

sat aslmh‘al de minlm 4 (palru) ank; -5a i
condus aclivitdli de cercelare sliinfifics in
domeniul inginalel de minim 5 proiecte, din
care 2 pa plan internationat -S4 nu fi fost
sanclional disciplinar cu desfacerea
cunlraclului individual da raunca; -S4 nu fie
penlru Infractivnl economice,

in copie
{conform Madsl 3 publical pe sHe);
-Declarafie pe propria rdspundere privind
neincadrarea in siuatii de incopatibilitale i
conflicl de inlerese (conform Model 4
publicat pe site); -Declarafia pe propra
rispundere ¢& Tndaplineste condlfile da
Tnscriera {conform Model 5 publicat pe shie);
- Declasalie de consim{mant prin care
candidalii i} dau acordut implict ca datele
lor personale 54 fie pmcesals in scopul

i der tare §i seleclie {conform

profesionalz in achizitf, IV. Critesii
de recrulare gl salectars, conslitvie vp
avantaj: -Cunasl:n;e priviteare la

are obligalia de a depune doc si
informatile prevazuls fa art, 67 afin.1 din
Legea 85/2014 in lermen de 16 zie de la

it transportufuil reabllitan
rimmuri Werdn de lrafic; -Cunogtine de
finanle gicontablilale palimontald pentu
manageri' -Capaciatea de gandire 3l

pronunlarea hotararii*

oaslrd,
ANUNT priving se!ecila paniri posiul de
Direclor i al 8.C. Instilutu} de

Avard in vedere faplut ca don

tfsnsmise prir serviciile postale pot sa nu fie
recaptionate in lermen vl sau sa fia
recepliohate efenat, va rugam sa fransmile

Cercelari In Transporturi -INCERTRANS
SA: In conformitale cu QUG 109/2011
privind guvernanid corporativd &
intropri or publice, prin Legea

orfice documentinformatie raferil la

dosanul sus-mentionat sl prin email, fa

adresa: office@antolal.ro,*

ROWEX Insolvency IPURL naliflca
hid procedurll simplificate a

itindosan or. 431?.’1:‘3120!?a!|at

fali i

tabalului suplimentar al
5.03.2018. - Termenu! limita
area eventuatsior contestatlf
belutul definiliv consolidat fa

f ¢a prin Holaratea

7, Teibunald Clf a dispus |

rocedura de fajiment a
INIMINERAL GRUP SRL cu
a, 5ir. Ana ipalescu, nrdA,
26312011, GUI 2636088¢,
14/2013, SP DMC Insofv
AinCralova, str, S1. Dumitns,

| 06.02.2018;

pe folil Tribunalului Bucuresti impotriva
dakbitoarei 5.C. M.G. INTERMED DESIGN
S.R.L. (J40/46RE/Z00C3) i fixarea
urmalgarslor termene limita: larman penin
depunaraa cererilor de- admiters. a
creanteior: 27.02.2018; lerm _pentru
vedflicarea cteanteior, infocmirea, afisarea si
comunicarea tabelutui  preliminas:
termen peniru afisarea
tabelulul definiliv: 20.03.2018,*

SUBSCRISA AA TOTAL INSOLVENCY
IPURL, identificatd prin CIF. 25931349, ns,

111/2016, cu modfficadle §1 completarile
ullerloare §i ale HG or,.722/2016 pentru
aprobarea Narmelor mefedologice da
aplicare a unor prevederl din QUG
109/2011, Copsilivl de Administratie ai 5,C,
Institutul de Cercetdri In Transporturi-
INCERTRANS S.A lanseazd Procesul de
Selaciie pentru posiu de Director General la
8.C. institutul de Cercelar in_ Transporiur-
INCERTRANS S.A., denumit i continuare
INCERTRANS. S.C, Institulul d8 Cercetad
In Tmnsporlurla INCERTRANS SA, esle

iétate pe acuntsub egida
Ministérului Cercetiril sl Inowvril 5t dispuna
de specialisti de Inalla calificare gi
cercatétor| sifingifici speclalizati in
unliversitt edropena. Directiile principals da
acilvitate ale INCERTRANS vizeaza:

strategica; vExpsnenla pe plan
local iry administratia pubfic 5i participarea
la diferite simpozioare, congrese
internafional; -Cunoglinje, expedizs In
asfiuni juridice de amploare privind
insolvene, fuziuni, divizari in compani mas;
-Abiiltatea de a discula §i rezalva
problemele §1 confliclsle Tn mod diplomat,
alat infern ¢at gi extern, micgorand astfel
tensiunea i slresut penlu persenal cat §i
penlrr  organizatile  implicate,
asigurindu-se In acelagi limp rezullate
superioare; -Capacitatea de a conduce 5
mofiva parsoanele alal din cadrul propriel
echips ¢at 5l pe cols aflate I afara agestela,
penliu 3@ asigura rezultale supefioare;
-Cunoaglerea uisd limbi de tifculafie
Infemationale.’ ¥, Elementete planuui de
intervil: La siabilirea planulul da interviu se
vor avea In vedere elemente referifoaré |a:
-Rezisienld la sirds; -Capacilalea de
adaplare la mediile arganizalionale In
schimbare; -Gradu! de tolerantd Ia frustrare;

Mudel § publicat pe sile), Dosarut de
candidalura se va depune, ps supod de
hartie, in plic inchis, personal sau prin curder
|z adresa de corespondent din sir, Tepeg
Vodi nr. 100, secler 2, Bucuregli, p2ni la
dala de 26 Februarle 2018, orele 16.00, cu
menfiunea: Aplicalie peniru pozifia de
Director General al 5.C. Instlulu! de
Cerceldri In Transporlurl -INCERTRANS
$.A. Piicurile ajunse dupd dala §l ora
mentionatd au vor fi luale fn i

1zple do coruplie 5 asimilate acestora sau
slie mfracpunl ca pol atings demnitalea
unui Direclor; -S3 nu desf3soars acuvitél,l
sau si admlnistreze socieldli a chror
activitate esle incomplatibila, concurenta
neloiald cu INGERTRANS st calitalea da
Direclor; -8a nu fi fost implicat infr-un (itigiu,

in ullimli & ani, cu INCERTRANS sau cu
auleritatea publica; fulelard, respecliv
Ministesu! Cercelar §i Inovari sau cu vreun
atlionsr INCERTRANS, persoani fizica |
sau Jurldied, solulionat definitiv in,
defavoarea candidatului; -34 nu aiba cazier |
fudicar sau fiscal. [N, Criteri cbligatord de |
recrulare i seleclare. necesare a fii
Tndepfinife cumulativ: -Diplorma Docter Tn |
sliinle inginerest; - S albA minim gradul ¥ |
de cercetalor stiinlific, profesor universilar/ |
conferenfiai; -S& aibd o experlena

prefeslonz1a jn specizlitatea studilior de
minita 5 {cinel) anf; -55 alba o expardenld !

Candldafi care vor fi seleclalf penlie a ﬂ
Inscrizi pe fisla scurtd, vor fi erior invilalisa
alaboreze o declaraliz da intenfie ps baza
scrison] de aglepldr aprobati ds comisla de
seleclie. Penity orice Informalit
suplimentare referiioare la depuncrea
candidalufil, v& rugdm s3 ne sc:ieu pe
adtesa de g_mail: office@ fast-hr.ro.*

ANUNT privind seleclia pentru postul de
Director {liin|ilic Cercetare Dervoltara al
$.C. Inslitutul de Cercatéri in Transporturi-
INCERTRANS S.A.: In conformitate cu
OUG 189/2011 privind guvernanja
corporalivd”a Intreprinderllor publice,
aprabali’ prin Leged 111/2016, cu
modificanite i completdrile ullericare sl ale
HG nr.722/20186 pentru aprebasea
Normelor metodclogice de aplicare a unor

-Grad de molivate 5i d -Voinja gi

preveden din OUG 109/2011, Cansiliu] de

Administrafle at 5.C. | de Cercetad

]

darinja da a reust; ~Gradul de p

~.

Pt in 1 eau asimifat |
de minim 4 {palru} anl; Conducerea de '
aclivildli da cercelare gtiln|ifics In domeniut |
ingineriel a minim 5 profecte, din‘cara 2 pe |
plan Intemalional; -Auler sWsau coaulor de |
lucrart stifntilice in domeniul cercetérii|
glinliice Inginerest, sinim o luerare in |
calitale de aulor; -Publicatl In revisle de
carcelare stiintifica In domeniut inginerese. § §
V. Criterft opjionale de recrufara §fi
seleclare, constituie un avantaj:
-Sustinerea de conferintelaclivilall |
didactica in domeniul cercelaril stintifice
ingineresti; -Cunoslinte privitoare la |
cercetarea siiintifica .inginereasca say
aciivitali sducationate universiiare;

-Abilitatea ds transfosma viziunea
departamentulul COIin misiune, cbleclive
slrategice s operationale; -Experienta pe

{continuare in pagina 1)
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plan stitatific In domeniul 1shnic inglnsresc
si particlparealsustinerea la diferile
simpezioane, congrese internationales;
-Cunostinte, experliza in domeniul
-Tehnlca
constiuelllier de masini si inventical
novare; -Capacitatss da a conducs sl
anoliva persoanele alat din cadrut propriel
echipe cat sipe cele aflate inInteraclione cu
profecteie angajate, pentry & asigyra
rezuilatele asteplate; ¥. Elemanlele
plenulul deinterviu: La stabillrea planulul de
Interviu se.vor avea in vedare elemenle
referitoare la: -Inteligent3 native:
-Rezlstenla 1a slres; -Capacitalea de
adaplare la mediile crganizajionale in
schimbare; -Onestitate si rezistents 1a
tentail; -Grad de molivace §1 delenminare;
“Voinla §i dorinld de a reush <Gradul do
proacllvliale; -Responsabililale:
~Capacilatea de a duca la bun slarglt
acliunile sale; -Gradul de relajionare §i
saclatlzare; -Capacitale de efort;
~Combalivitale in susiinatea proprlifor ided,
proiecle gl sonvingerl; -Gestlonarza
proiectelot; -Leadership; -Canirotul risculul.,
¥1. Reguli ¢ privire la procesul de selecfe:
-Pracesu! de recrulare gi seleclie se facecy
respeclarea OUG 108/20%1 si orlce
modiflcar legislative apdrute in tiopul
procesului yor fi luate in considerase;
-Director Slinjific Cercelars Dezvoltars
esla ales pentru ur mandat de 4 ani, cu
posibllilaten de a fi reales; -Selectia
candidalllor peniru funclia de Director
Slintific Cercelare Dezvoltars gste faculd
Tn baza unei selecki preatabile efecluale de
ciire o comisie de nominalizare §i
remunarare, sub indromarea unui expert
Independent, numild de catre Consilivl de
Administratie; -Director Slinlific Cercelare
Dezvollare irebule s& aibd minim de
cinogtinle profesionale,
compaelenie,apliudini, pentru asigurarea
unel adminksicdnt sanatoase sl prudente a
lnlemsului socletalft potrivn leg]l aclului
, misiunii §i obiecti
gia ::onlmalulul de mandat; Conrarmarea
cu  prevadesile  Jagale privind
Incompalibilitalite i conlliclut de interese
reglementale de Legea 21/1990,
republicatd, cu modificinife §i complstasile
ulterloare, CUG 109/201%1 privind
. gwemanid corporativd a Intreprinderilor
publice, eprobala ptin Legea 111/2016, cu
moedificarile gl completériie ulterloare i
Legea 16172003 privind unele masuri
pentru asigusarea transpareniel’in
exarcltarea demnilalilor publice, a functiilor
publies $i in mediul de afacen, prevenirea i
sanclionarea cempliel, cu modificarile sl
complelarile ullerioare. Vi, Acte necesare
invederea inlocmir dosanuiul de Inscriere!
Porsoangle Interssala, irebufe s& depund
pani la dala de 26 Febsuarle 2018, orele
16.00 un dosar de candidaturd care sa
cuprinda vrmdjoarele documenls: -Cerere
de Snscrlsre [conform Model 4 publical pe
site); -Curdculum Vitae in imba romdnd in
formal Europaan {conform Model 2 publicat
pa she); -Adeverinld medical; -Cazisr
Judictar §l Cazler Rscal; -Doua serisori de
recomandars, care sa confind numele §i
datele 'de contact ale perscaneler care
afera_referinfele; -Copie 2 aclului de
identilate; -Copil conforme cu ariginalul ale
aclefor de sludii; -Copll dupi carlea da
muncd/ adeéverinje/coniracte de munca,
care 53 lacd dovadd experienfel minime
-soficilate, precum si dovada ca nu a fost

. sancffonat disciplinar {cople Revisal sau

glte documenlesimilare); -Certifical de
cazler liscal; -Certificat d& cazier judiclar;
~Declaralie pe proprie raspundere privind
aulenticitatea diplomelor de sludil si a
dovezlfor privind experlena, precum si 2
tuturer documentelor prezenlate in cople
{conform Modet 3 publical ps sile);
-Dscloralfe ps propria raspundete privind
neincadrarea in situatil de Incopatisilitate i
conllicl de-inlerese {conform Model 4
publical pe sie); -Declaralia pe propria
raspundere c3 Tndepiinsste condifile de
Inscriere (conform Model 5 publicat pe
ske); -Declaralie de consimfdmént prin
care candidalii Tgt dau acordul impliclt ca
dalele lor personale sa fe procesale In
scopul proceduril de recrutare i selecfie
{conform Mode! § publicat pe site). Dosarut
de candidaturd se va depuna, pe suport de
hastle, in pilc inchfs, personal sav prin
curier la adresa de corespondenlé din str
Tepes Veda or. 100, sacior 2, Bucuregl,
pana fa dala de 25 Februarie 2018, orels
16.00, cu mentiunea : Aplicalle peniri
aozilla e Direclor Stinlific Cercelare
Dazvoliare al SC Insliutut de Ceicetari in
“Transpotiudl -INCERTRANS SA. Plicurile
Ajunsa dupd data 5i ora mentionatd mu vor il
iuate In conslderare. Candidalii care vor
seloctall panlre a fl Inscrisi pe lista scuia,
vor ft ulleslor Invitajl s3 elaboreze o
declaratie de intenjie pe baza serisorii de
asleptart aprobata de comisia de seleclis.
Peniry orice informatil suplimeniare

.apariliei}.”

adjudeca In conlul creantei. Ofertale ca
primesc pana la data ds 02.02.2018, orsle
16:00, prin {ax 021/4340838, e-mail
offico@artemislegailnsolvency.re si la
sacretarat la sedi] din Bucuresl, Sphaiul
Unlrij pr, 186, st 1, blrourlie 101-102-114A ~
Cladirea Muntenia Business Center, secler
4, Orice delali suplimentare pot fi solicilale
pifn fax la nr, 931/434 08 B9 si e-msk
office@artemistegalinsolvency.ro.*

NQTIFICARE, Calre toll creditork
debliorulul Mulliact Mara Grup SRL. Ta
temelu! arL99-100 dln Legea nr 35.’2014 va

INTERNATIONAL CONSTRUCT SRL) cu
sedll In Bucurestl Sectorut 1, Slrada
Mallopol, Nr. 23, camera 302, modul "R,
Etaj 3, Ap. 3, avand J40/13253/2016 si Cod
unic da inraglslrare: 14511240 conform
Inchslarii de Sedinta din data de
23.01.2018, pronuntatad de Tribunalui
Bucurasl - Sectia a Vil-a Civila, ?m!usaml
nr. 18196/2/2017.%.

INSOLVENTA SM SPRL nalifica
deschiderea procedurli falfmentuiul prin
ferma generald fajd de SC Salubiizare
Sumes Sud SRL, fn fallmeni/in

notificdm desehid

de Insalvenia a debitorulul Mumact Marle
Grup SRL, cu sediv) in municipiul Pilesli,
sdut Nicolae Balcesey, bi, L1, sc. E, ap. 14,
Jud. Arges, avand codul unic de inregistrare
30476929 si numanil de Inmaldculare in
reglistrul comerjului J03/1032/2612, tn
dosan 11/1259/2018. Termenul de 10 zle
de {a primirea notific3sil in care creditonii se
pol cpuna deschiderii procaduril; - termenul
limita de Tnregistrare a declarafiiior de
creanle — 08.03.2018. Declaralille de
creanfe se vor tmbra cu 200 lei sub

sancliunea anulanif, - termenul llmits ds’

verificara a creznielor §i Intocmire, afigare si
publicare in BPI a labelului preliminar de
creanje — 20.03.2018, - lermeénul de
canleslare a creanlelor este de 7 2ile de la
publicarea tabalului preliminar in BPI, -
termenul de soluflonare a contestafiilor sau
intecmire @ tabelulul definitiv de creanie —
17.04.2018. Prima gedin{d a. adunaril
generale a creditorilor va avealocladala de
26.03.2018, orele 10.00, la sadiut flialei
Arges 2 UNPIR, Pitesli, bd. |.C.Bratianu, nr.
40, bl. BZ, jud. Arges. Ordinea de 2l
1.Prezentare  silvatie debllor;
2.Desemnarea Comitelulu credilorior, 3.
Confifmarea lichidatorului si stabilirea
Indemnlzatiel
Cll MIHAI ANDREEA MARILENA, lichidator
Judiclar al Maglc House lmebillare S.RA.
desemnal prin holararea din dala de
17.01:2018, pronuniaia de Tribunaiul
Bucuresli in Dosarul nr, 38572/3/2017
nolilfica celor Interesali deschiderea
preceduril simplificate de Insciventa
impotriva Maglc House, Imebiliare S.RL.
iderlificatd prin CUI 1%237335 si
J40/19166/2008. Dala {imlla penliu
depunarea cereriior de fnscrere la masa
credata este 02.03.2018. nformatii &-maik
av.ands ihal@gmall.com.”

MOBILASDESIGN in calilale de lular
proiect anunla publicu! inleresat asupra
fuarfl decizisl etapel de incadrare de catre
Bgenlia pentru Protectia Mediulit [ffov In

. cadrul procedurior de evaluare a impactufui
_asbpra mediulut si de evaluare adecvata,

penlru proiectul "HALA PRODUCTIE
MCBILIER P+1E, UTILITATIL,
IMPREJMUIRE, propus a fi amptasat in
OTOPENI, BRUMUL CDAI, NR.294,
judslul IHay NU SE SUPUNE EVALUARY
IMPACTULU] ASUPRA MEDIULUL Si
EVALUARH ADECVATE, Projectlul deckzial
de. Incadrare sl motivele ca o
lundamenteaza pot fi consullale la sediul
Agenliel pentru Proteclia Mediuksi Hov din

" Buguresl, str. Aleea Lacul Marlf nr.1, sacter

8§, In zilels dz luni pana joi, inlre orele
9,00-13.00, precum sl la urmaloarea adresa
de Intemnet wwaw.apm-lfov.ic In lermen de &
zite de la data publicarii prezentuful anunt,
panala data de 21,01.2018 {se va completa
cu termenul de 5 zile decurs de la data

AGENTIA pentru Profeclia Mediulul
Bucuresli anunja intenlia de emitere a
aulorizaliel integrale de mediu penlu SC
VEST-ENERGO SA cu sediul in
BUCURESTY, str, PRECIZIEL, nr.124,
seclor B-Decizia s-aluatin urma N

ylen failite, CUl RO 27311491,
avand sediul soclal i Barsdul de Sus, str.
Principald, nr. 277, Jud. Satu Mare, numér de
ordine in Registrul - Cometjulul
J30/476/2010, Dosar 3567/63/2017 al
Tribupalutil Salu Mare, avind lsrmen de
penlnu inregisirarea cererli de admilere a

" craantalor ndscute In cursul procedurii data

de 27.02.2018.*

Contlslul de nomina%zare 51 remunerarm al saciai S APAVIL 5A Valces,
anunl3 inceperen procesubd de recrutare gt seleclie pentiv postol de dractor
gencral 2 sociolig APAVIL SA VALCEA, eu sediut social In muncipiel ASenic
Valcea, slrada Carol | nr.3-5, judeluf Vilcea.

Procesu! de seectie Se duganiteazd cu i k i
de yryen}s a Guvernuluing 1882011 privind gweman!a wrpela!w%a imrepmderiku
pubdite, aciuafeatd, ¢ @ WolEani de Guven w.72220%8 pentns aprobarea
Hormeler metodologive d2 epieare a unor prevederi dn Ordonanie de wigentd a
Guvemubid ne.108/201 1 priviac 3 a intreprinderiar puice.

ANUNT
PRIVII’\ID SELECTIA/RECRUTAREA CANDIDATULUI PENTRY
DE DIRECTOR GENERAL AL SOCIETATII APAVIL SA VA

-Lompatenie pralesionals 2e impasian)§ ain
-AbIEASi sorfale 5 parsonale;

Py -Rliniese ¢t Seriscatea do Agtepl3d;
-Capaciiates de a fua dechd i orientarea ci
GOSARUL DE GAKDIDATURA VA

CRLIGATORKI URMAYDARELE DOCUMERTE ;

alCerere de nscoers;
“WGopta actui ds idenfials sau g §

Selectia te reafiteard cu respeclacza principilor neﬁ'st:‘mhirﬁ,
Iratamentulul egat § lransperentel § cu luarea in consTderare a specHficoll
iulud de zclivitats el inkeprinder prblice.

INSOLVENTA SM SPRL notifica
deschiderea procedurdl fallmentulut prin
forma generalé fald de SC Cestdo SAL, in
falimentfin bankruplcylen faillite, CUI
33310555 avand sedlul social in loc. Salu
Mare, str.George. Cilinescu, nr.74, Jud.
Satu Mare, numar de ordine fn Reglstrul
Somariului  J30/431j2014, Dosar
2834/83/2017 al Tribuaalulul Satu Mare,
avand termen de penbr indeglstrarea cererii
de admilete a creanielor ndscule in cursul
INSCLVENTA SM SPRL notiflca
deschiderea proceduril fafimentulul prin
forma generalé fata de SC Cesido SRE, in
fallment/in bankruplcylen failite, CUI
33330555 avand sediul sockal in loc. Sal
Mare, str. Geerge Calinescu, nr, 74, jud.
Satu Mare, numar de ordine in Realstru
Comerjulul  J30/431/2614, Dosar
2834/B3/2017 al Teibunalului Satv Mare,
avand lermen de pentru Infeglstrarea cerari
ds admitere a creanfelor ndsculs i cursul
procedudi dala de 05,03.2018.*

INSOLVENTA 8M SPRL rolific
deschiderea procedudi fallmenluful prin
forma generala fald de SC Com Prod Bocsa
SRL, Tn falimentin bankmuptewien fallite,
CUI 14744752 avand sedlut socfal.in loc.

Bixad, sir, Princlpald, pr. 439, jud. Salu.

Mare, numar de ordine in Registrul
Comerluiul  J30/327/2002, Dosar
3511/83/2046 al Tritunalului Satu Mare,
avand tezmen de penlu Inregistrarea cererl
de admitere 2 creantelor niscule in cursul
preceduri data de 27,02.2018.*

INSOLVENTA SM SPRL notifica
deschiderea procedurii insolventsi in forma
qeneralafal3 ds Heblea Cansiruct SRL, CUI
RO26829263, inInsolventain Insolvencylen
procedure collective, cu sediul In localitalea
sal Sdcdyenl, comuna Sacageni, st
Pringipat3, ne. 445, jud. Satu Mare numar do
inmalrfculard in Regisinl Comeriulul
J30/249/2010, Dosar 20832018 al
Fribunakiu Salu Mare, avind lermen de
pentru jrregisttarsa cererll de admilere a

tefor data de 27,02.2018."

INSOLVENTA SM SPRL notlfic
deschidersa procedwH simpliicate de
feliment [ala da 8C Yenagora Orient SRL, in
falimentfin bankruplcyfen faillite, GUI
34414295 avand sediul sccia! in mun.Satu
Mare, slr. Mircea cel Bakan, nr.6, Jud, Satu
Mare, numar de ordine Tn Regisiru!

“Comerfului J30/261/2015, Dosar 4389/837

2017 at Trbunalulut Sate Mare, avind

‘lerinen de pentms ‘inreglstrares cereri ds

admitere a creanjefor ndscute in cursul
procedurii data de 06.02.2018.*

ADMINISTRATORUL judiciar &1 SC
KRISTINNE MARKET SRL, CUt 23946955,
dusar nr.7874/118/2017. Tribunalul

documentallel, a concluzillor auloritliter
Implicate It autarizarea socleldlil, &
consultarti Comisiei de Analiza Tehnica sl 3
pubilcului. Eventuale proptmer §i sugestiise
pel depune la APM Bucuresti, Aleea Lacul
Morilar. 1, secl. §, Bucuresti, pand fadalade
24,02, 2018."

NOTIFICARE. Galre to}i craditoril
deblierulul 5.C, Roberto Rosst S.RL. In
temeful art.99-100 din Legea nr.85/201d va
nolificim deschiderea procedurii generale a
Insolvenei a debitoruTui 5.C. Roberle Rossi
8.R.L., cu sediul In Luming, slr.Luceafarulul,
nr.13, jud.Constanfa, CU! 17884706,
J13/270042005, prin sealinta civita
nr.84i22.01.2018, prenuntata de Tribunatul
Constanja, dosar nr. 8662111312017

, anun{d deschiderea procedurii
de Inso!van;é Ia data de 22.01.2038 s5i
stabllirea urméloarelor termene limita:
08.03.2018 inreylstrare cererl admitere
creanle, 28.03.2018 label preliminar,
23.04.2018 tabel definiliv, 03.04.2018
Adunarea Crediterilor, Relaui la tel.
0731.043.803." *

LICHIDATORUL judiciar af SC ATG ROGF
SRL. CUl 36338186, dosar pr,713501187
2017 Tribunalul Gonstan|a, anunla
deschiderea procedudi de fallment la data
de 17.01.2018 § stablitea urmaloarelor
termene Brnltd: 02.03.2018 inregistrare
cereri admilere creanta, 12.03.2018 tabe!
preliminar, 95,04.2018 tabei delinitly,
16.03.2018 Adunarea Creditorilor. Relalll la

. fel. 0731.043.803." °

Termen Hmild inreglistrare cerer
creantelor este 07.03.2016. Termen Elmlla
verificare <reante, intocmire, alisare si
comunicare labsl prefiminar creanie la
26.03.2018. Termen intocmire §i afisare
Iabet definltiv croante esle 19.04.2018."
CONFORM Sentinlel nr. 714/43.12.2017
{dosar nr. 567/1371/2017 de la Tribunalul
Specializat Mureg-falimente) s-a dispus
Tnlrarea in [allment a societaiii UNSALAN 78
S.R.L. TarguMureg cusrmiloarels larmens
limita: 14.02.2013 Inregisirare ersanis,
07.03.2018 Intocmire, sfigare, wmunlc:am
tabel s , depunere i 7
zile de la publicarea in B.F.l. a LabaFuluJ
supli tar, 28.03.2016 solulicnare

la depunarea il, vd
rugdm s8 ne scriafl pe adresa de &

offica@fasi-ti.ro.
INSOLBIS S.P.R.L. - Flllala Bucurestl

contestatil si afigara tabei definitiv
consolidat. Adunarea creditoritor va avea foe
la; sediul lchidalonsui: Targuw-Mures, str.
Stramba, nr. 37 fa data de 12.03.2018 orz

"11.00."

notiflea deschidaraa procedurii simpilficate a
falimenkulul 8,C, ATLAS DEVELOPERS
S.R.L. (CUL 22653740} prin Sentinta Civia

CONFORM Incheiadiinr, 267/C{21.12.2017
(dusar nr 633:'137112027 de la Tribunalui

nr, 197/47.01.2018. Cesanil inslanjel
12679/3/2697 al Tribunaluli Bucuresti —

In(raraa n fallrnent a socleldlii IMPEX

s-a dispus '

SE NOTIFICA deschiderza procedudf de
faliment ptin, procedura simpfificata a
debitorutul AND CONSTRUCT CONSULT
SRL- in faliment, in bankruplcy, en fallits,
sediul soclai In Bucuresli, Sir. Nicolae
Filipgseu Ar.39-41, Bircut nr.2, ela] 7, seclor
2, Inreglstraiala Registrul Comerulul sub or,
J40/13453i2002, avand codulde identificars
fiscala 15104379 conferm Inchelerdl de
sedinla din datz de 10.01.2018, pronuniala
e Tribunalul Bucurest Sectla a-Yil-a Civila
n dosand nr, 48462/3/2017, prin cara a fost
dessmnat lichidator judiciar Viclix Capital
SPRL, ¢u sediul inbd. lon Mihalache rr.85,
Bl. Corp A, el.2, apart.§, sector 1, Bucuresli,
Cererea de Inscrerea craanlei in 1abaful
prefiminar va fi complatdla sl ransmisz la
Tribunalul Bucurest], Saclia a-vIl-3, Insotita
de documenlele juslificative ale creante], in
copil certificate st in dublu exemplar, unu!
pentru {ichidatorul judiciar sl unul penlni a
ramane la dosar. Tamnenul fimita peniu
inregistratea gareri de admilere a creanlelar
este 23,02,2018, Termanul Hmita pentry
varificarea craantelor, intocmirea, afsarea si

Procedura de sefecfie se efectueazd eu scopul de o asigura
ansparentizarez §i proflesionabitarea conducer, potrvit stendardelor de
guvernan)i corporalivi a inlreprindertor pubilice.

) EYAPELE DE DESFASURARE A ?HUCESULE}} D& RECRUTARE §)
SELECTIE SUNT:
. # Depunerea canddatusitor - terman 26.02.2018, ora 1580

¥ Evaluarea condidaturor

¥ lateriy! feandidal tanwayi in fiste long), dupd caz

> Bepunarea declaresici de intenliz da chtre candidalii din fsta scund -
21.03.20%8, os2 (500

3 Intepviut El:amﬁa}i rinagi in fista sear1d]

CRITERN DE RECRUTARE $1 SELECTIE -

in cadrul procasulai de recrutare si seleciie a directoruiui general
pol gepone candidaturi persoang fizice sau slriine,

CERINTE OBLIGATOAN;

alCeldteniz romdng, cetdfenie a allor state membie ale Uninfi
Furnpene sau a sfatelor aparjindnd Spajfuli Economic Eviopean §i care aw
domitiul ia Roménia;

B\Cunoagteses mbf donsana (sexis §ivortiit);

c¥Studi superivare de wag durald cu mpTumi de Frentd in voof d}ﬂ
dusnentitz tehnic, econcmic sau juridic ;

abfineri d:plnme: da Feent3;

corducere a tmor i

pounil gl

€)Curriculuin vitae (format ewiopeanl,

d]ploma $iuda supefiuam;

e)Copia carnetubd de muncd saa adev:eﬁh;
Tnmancd gifsau in speciaiitetea shuidar;

NOovada nunidi T colitetia de aduidst
cazl; '

gifudeverin}d care s3 aleste slarea de sdndl

hiGazar judiciar

ACazier fiscal lara ncidenls;

Bi)el:lalalié pe propiia rdspundere privind
participate;

KBeclaralie pa propria Aspundete pin can
AU se all3 sait nu a fostin WEE 6 ani in slare de g

de intaresefincompatidiitalea cu societates;

{iDeclaratie po propria réspundore phn tare
nu adost destiult dintr-o functie pubicd sav cl nuiat
e muncl penlr motive disciptinate , i ultimd 4 ani;

kiDectaralie go gropria taspundere din ca
i esle persoand care polrivil agii asle incapadd
$lfsau estein curs de cercetara pentru gestiune frai
Lals, tz de fals, ingeldciune, delapldate, maruriami
i3, pentry infractionile prevdzute de Legea nr.
prevenirea 3i sancfionarea spalanl baniter, precum
misui de prevenire 5 combatere a finaajird aciefor

aiStare de s3ndlale corespunzatvaie stestatd pe bai de dorumente
medicals;

hiCandidali nu trebuk s3 Fie peisoane care pokivit legi sual
incapebile sau au fust condaninate isunt i curs da cercetare pentru gestivne
Travduloas, abuz de incredsre, fals, 17 de fals, ingeldciung, delspidare, marlurie
mincinaasE, dare sau Juare de mitd, pentru lnlractiunile pravizute de Legea nr.
£5612002 pivind penley predenirea i sanctionzres spalird bandler, precum §
peatey istitioson poos misyri de preverit ¢ condalecs a Ninaniss actelor de
Lerorisa, tepublizatd sl de Legea nr, 85/2014 priving procedurile de prevenire a
insolvenfef 3 densolven;

ilEandidalii 53 m K fost destiugli dteo furclie pubfcd sav 53 me e
i last tocelat coniractel de muncs penyin metive disciplingre, In ulting 4 ank,
i} 84 nu lie sav 58 oo i fost in ultmii § ani in stara de litigiy sau b
de conlfict de i jpratibifilate cu APAVILSA Valcen,
CERITE CARE CONSTITUIE AVANTAJE:
alC Tegislajiei pilvind vk
biFxperieatd relevantd in cadnof persoanelor furidice da drept publc
sau te drept privat’din dumenlld de activitele sau sindar postlet pentru care
candidead;

cfViziune steategics privind arganitarea sociel3ji;

d)Specializddle in domenful tefinic prelatd domeniufui de clivitale af
secietdti lcunslqun]n hideotehnice, mstalaf, onstruc( civile, mgmena mald,

d)E:pv,nemE g2 winim 10 ani pmfnuuna!a geacral® e la dara § delegea  or. 852014 privind precedurite a pr
insolvents; .
e)Experien}é refevantd In management saw in activitatea de mifcordut co privite fa obfinerea de d
et fahile orf socie(a)idin sector privat;  § informalier §i a consimy bl de prefuceare a dr
{}Candidaj s3 he cunnscalun 2 cel puin o fmb siedind de clrevlaie nj0pit documente.
internaionals Is rivel 2 wiiizalor medi; CONFDENTIALITATE; toate i fita

precarn st conjbulyl docementelor iroenite in pr
calacler confidenpal, Tar atcesu! la aceste informats
la pe:suanelepg;ﬁcam In procedud.

MDDUL DE TRANSMITEAE A DOSARUL

Candidaturle var fidepuselexpadiata pein o
avinice pivid ool ol VareinTa data de 26,02,2618, 0
T plic Tnchls § sigal, pe cate se va menjiona "dos
postul de Direclur Geqeral" - in atenfia Gomile
Aeinunerare,

Dosand de candidalura re depuns la se
YRLCEA, str.Cardd ), nr.36, Aammicy Yalcea, fud. ¥
regjistralors socickd|i.

Depunerea pe supuct frirtia a luturor docerm
soficitale prin prezenlut Anen), este obfigatore
melransmiterea, I leanentd Indicat, a Wwlurar dac

aleage dupd sine encluderea dn procedura da recrul:

Comitets da pominafizae & (Evemerare
VALCEA TS rezervd dreptul de a salicita camﬁ‘dalilw [
de cele depuse in dosar.

Rendtate? selacfiel dosarelo va fi commi
cdire Comitelu! de nominakzare 5 remwaerare of sooe

Persaand de onlact : B&IA Mivoleta, tele

__mepamré(elmmtehm:a energelicd, etc.),

Vo Saa U

. CRITERI DE EVALUARE A BANDIDF«'{ILER' - .' “ PR
Comiteld de noavalizare 5 rumunorare.

"Lompetenfe 'specilice sactorvlyf de activitale al sut:e(i]i:

213 08,004 15,00; “Ands brelz 08,00 - 13,00,

b

15.03.2018, Intocmire label definiliv
09.04.2018. Sedinla Primel Adundrl a
creditoritor 20.03.2018, ora 12.00 la sediul
adminiskatordui judiciar, avand ca ordine
de zh 1.Desefnarea Comitetuiul
craditorifor, 2.Confirmarea administatenului
Judiciar numil provizeoriu de judecatorul
sindic §l stsbilirea onorarivlul acestula.
Termen de judecata 27.03.2018, ora 11:00,

C.4l. Crigan Daniela, Ychidator judiclar al
S.C. NAVAL BLEK S.RL., cu sadiul in
Mun,Constania, str.Ceiulozel, pr,2A,
jud.Conslanta J13/2379/2014. CW
33891300, nolfica creditorlor deschiderea
procedurii de Inselven}d In forma
simpiificatd, dosar re.B436/118/2G17,
Trlbunat Conslanta, Termensle Hmita;
inregistrare crearte 07,03.2018, tabelul
pretiminar 16.03.2018, tabeful definitiv
10.04.2018."

fuziunit prin absorblle dinkre 5.C. Amylon
8.4, in cailate de sociefale absorbant3, cu
sediul in mun. Sibly, gos. Alba lufia, nr.70,
jud. Siblu, inmalriculatd {a Oficiul Registrulul
Comerjuiul de pe Yangd Tribunalul Sible sub
numdr de ordlne J32/110/1891, C.UL RO
787672. 5f SC Rommac Trade SRL, in
calilale de societale absorbitd, cu sediul
s¢écial in comuna Cltenl, Strada Marin

Teibunalul T itc

persoansforjuridice
care dovedesls o
fegat ol acestora,
mentivnea scris
LPENTRU ADUj
EXTRAORDINARA
DATA DE 27/28.(
generale sunt indre
pot exercila dreply’

J34/658/2007, CUI RO 536468, 3.
Aprobarea preludri tuluror elementelor de
aclv §i pasiv, inclusiv imobilele societalii
absorbite la valoarea fiscald a aceslora. 4,
Aprebarez datet de 1a care fuziunca va
produce efecte in conformilale cu
prevederile aricolulul 249, litera b, din
Legsa 31/1990.' 5. Aprobarea majoraril

pitafului socksl al Socieldfl ca vrmare a

INSITI ESTATE in calitate da 1iular proiect
anunta publicul interesat asupra luaril
declizlel alapsl da Incadrare de catre Agentia
pentru Prolectia Mediulul ffov in cadrul
pracadurilor de evaluara aimpaclufui asupra
medivtul- si de evatuare adecvata, panptnz

_profectul *ansamblu de cladii de locuinte

P+1E, cabina pearla, imprefmulre, ulilitati,
amenajarl exterioara sl acces, propus a i
amplasat in Velunlad, Drumul Blserich, T22,
P441, judatul ifov. NU SE SUPUNE
EVALUARII IMPACTULUL ASUPRA
MEDRMLU! 51 EVALUARII ADEGVATE,
Proleclul decizlst de Incadrare sl mobivela
£are o fundamanteaza pol It consultate la
sediul Agenllai penlru Protecia Medhului
lifov din Bucurest, str. Alsea Lacut Meri nr.
1, sector 6, in zilelo.de ni pana joi, intre

procesuiui de fuziune cu sumade 71.818,30
lei, de ta suma de 2.202,708 leila.suma de

actluni nol cu valoars nominatd de 0,10 lel
fiecars, ca urmare a recrganizint socletalli
prin absorfia a SC ROMMAG TRADE SRL.
6. Aprotarea modificari Actului. Constilutiv
ai socletéfli in sensul reffectdr) majordrii
capitalutul soclat al socletalli Anylon S.A.,
respacllvi- Ad. B alin.(3 }din Aclui Constiuly
al socieldli se va modifica gl va avea
umélon confinut: |, Capitalut sosial af SC
Amylon SA |, subsciis §i varsal integrat de
aclienan este de 2,274,518,30 lai", - Art, &
alin.{1) s& va modificz §i va avea urmdtorul
confinut: Capitaluf soclal al_societalil esta
mpartil in 22.745,183 acfiuni cu valoare
t\ominalé des 0,1 ) ini {fiacara". 7.

nrala 8-13. aracum st la fA adrasa

fraa pr iluiul de

2.274.518,30 Iz, prin emiterea a 718,183

Preda, as. 78, Inmatricufaid la Oficiul | Inregislraliin Regls
Registrului Comer{ulul de pe lang# | ladala de referint
1 da ordine ol Ieg(

pefsoama §urldu:e)
bazé de procuia

sau generald, sau
bazd de buletin de
Aclionasit pot i ;
adundrifor generali
baza unei procurl s¢
{impularniciri) ger
procurd speciata, 5
socield{ll sau se
wabsilte-ul soclald]
26.01.2016. Proi
generale vor fi inte
prevedarile erl92
2472017, pivind ¢
financlara §i opera
pot acorda o pr
generald valab#a p
care au vas dep
reprezentanlulul ¢
toale aspeclale

adunarffor gsnerall
{Imputericirea) go
calre acljonar, in

Intermediar defini

pat, 20 din Legt
emitentii de inst
operajlunl  da
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Joi, 25 fanuarie 2018
LT R TR Mail: micapublicitate

Tel. 021/208.75.01

@jurnalul.ro

w.Oferte serviciu
e Vinzari
=.Pierderi
wLicitatii
w.Diverse

Serviciul alimentare cu apd, :
conform HG 286/231.03.2011. :

-Proba scrisd in data de :
16.02.20£8, ora 10.00; -Tnterviul,
data si ora va fi anuntate ultedfar :
de presedintele comislei. Pentru

articiparea la coneurs candidatii 2 ar
E'ebuiepséiﬂdep!incauﬁurmﬁmgi- Compartimentulul Adminis-
rele conditii: Contabil: -studii :
superioare de Jungad durati in :
domeniul stiintelor economice; :
-vechime: minim 1 an; Casier: :
-studil liceale cu diplomi; :
-vechime: minim 1 an. Candidajii :
vor depune dosarele de partici- i
pare 1a concurs in termen de 10 :
zile fucritoare de Ia publicarca !
anuntului fn Monitorul Oficial, ;
Partea a I1l-a, la sediul Primfriei :
Stroesti. Relatii suplimentare la ¢
sediul Primiriei Stroesti, :
persoand de contact: Nistor |
Simona Eleonora, felefon:

0250.866.178.

vcuparea urmitoarelor funcfii :
publice de exccuie vacante: 1 post
-consilier juridic, clasa I, grad
superior, in cadrul Serviciului :
uridic si contencios al Direcgiel
Generale de Asistents Soclald 5 :
Protectia Copilului Galati. :
Concursot se va destiisura astfel: :
-prabi scrisk, care va avea loein :
data de 26.02.2018, ora 5.00; :
-proba interviu in data de A B
2%.02.2013, ara 10,00, Peniru ; anungate dupd proba serish. Dosa-
i refe defnscricre se vor depunedn |
terrnen de 10 zile lacritoare dela |
¢ data publicfirii anungului in Moni-
i {grul Dficial al Roméniei, Parteas :

participarea [4 coneurs candidatii :
irebuie 4 indeplineascl urmiitoa- |

rele condifii: «studii juridice

iversitare de Ji absolvit i
untyersitare de licong vitech 111-a, la secretarialul comisiel de

diplomi, respectiv studif superi- :

diplomi de licentd san echiva- :

studiitor juridice necesare pentew
ocuparea furciiilor publice de :
execufie de grad profesional supe~ :
rioe Candidatii vor depune dosa-
refe de participare 1a concurs in

teemen de 20 rile de B data publi-
cirit anantului tn Moniforul §
Ofictat al Roménici, Partea a Tl-a, :
la sediul Directiei Generale de :
Asfstenti Sociald si Protectia i
Copilului Galati. Relatii suplimen-
tare la sediul Directiei Generalede ;
Asistentd Sociald §i Protectia i
Copilului Galati, din str.Bréilel, :
nr.138B. Persoanii de cantact: !
Stoica Aueors, consilier Resurse
Umane, telefon: 0236,311.086, :
311.087, fax; 0236.479.476, e-mal: !
secretariat@dgaspegalaliro

@ Primdria Comunel Stroest, cu :
sediul n focalitatea Stroesti, :
Jjudegu] Vilcea, organizeazi |
concurs poittin ocuparea functi- |
ilor contractuale vacante de; ©
-contabil, 1 post, la Serviciul

i & Primiria Comunei Andreiagu
i de Jos, judetul Vrancea, organi- |
: zeazi la sediul siu din comuna
Andreiasu de Jos, judeful !
Vrancea, in ziva de 16.02.2018, ;
ora 10.00 {proba scrisd} §i ora :

13.00 (interviul), concurs pentru

acuparca urmitoarei Tunctii |
alimentare cu api, conform HG cantractuale de exectifie vacant‘e :
286/23.03.2011; -casier, 1 post, fa ; 4 -yofer IL fn cadrul Comparti- ¢

i mentubui Administrativ, 1 post,
Candidatii trebuic s3 indephi- :
Ie -autf desf 1 neasc condifiile generale previi- :
oncursul s¢ va desfigura asife i zute laart.3 din HG nc286/2011, :
cu modificirile §i completdrile :
¢ ulterioare. Conditii specifice de !
participare la concurs peniry ;
postuf de gofer 11 in cadrul @

trativ: -studii medii; ~vechime in

muncd: minim 10 ani; -permis de

conducere categoria D fu termen

de valabilitate; -atestat peniry i
i transport perscanc in termen de
valabilitate; -certificat medical de
atestare a stiirii de siniitate cores- !
punzitoare funetief pentru care ;
candideazi. Dosarele de inscriere

Fa concurs se pat depune la sediul

institutici In termen de 10 zlle ;
lucritoare de Ia publicare. Condi- |
fiile de pasticipare fa concurs §i |
bibliografia s¢ afigeazd la sediul :
Primiriei Andreiagu de JFos, |
i judetul Vrancea. Reladil supli- :
i mentare la telefon: 0374.054.984.
@ Directia Generald de Asistentdt |
Sociald st Protecjia Copitului |
Galati organizeazd concurs pentru

© Orasul Targu Frumas, cu sediul
in strada Cuza Vodi, nn67, judejul
! Tagi, oeganizeazt, conform preve-
derilor HG nr.286/2011, concuss
de recrutare pentru ocuparea pe
perioadi nedeterminatii a postului
contractual vacant de referent IA |
in cadrul Casei de Culturd |
..Garabet Torileanu Oras Tarpe
Frumos, Concursel va avealocla |
sediul institutiei in data de :

16.02,2018, ora 10.00, proba sceisi,
iar data si ora interviutui vor fi

= x h i concurs, telefon: 0232,710.906, @
oarc de lungi duratd, absolvite ca & @t o5, Condifiile de particl-

J— ia st i pare facencors: -candidafii trebuie
fentd -minfm 3 ant in specialitatea | s3 fndeplineasci condiiile gene- !
rale previizote de art.3 din HG
i ne286/2011; -conditii de studii:
studii medii finalizate cu diplomi
! de bacalaureat; -conditii de :
vechime: vechime in specialitatea :
stadiilor: 6 ani si 6 luni, Alle infoe-

matii pot fi obfinue 1a sediul sau

de pe site-ul institufici: www. !
primariatgfrumos ro, 1a secfiunea ;
LAnunguri publice”, ,,Concur-

sui™,

& Clubul Sportiv Municipal ;
Siatina, cu sediul in Iocalitatea |
i Slatina, strada Bulevardul
i Sfantul Constantin Brancoveanu,
i pumidrul 3, judetul Olt, organi-
i yeagd concurs pentru ocuparea i

functiel contractuale vacante de !
cxecutfe de: Compartiment Actt~
vitdfi Sportive si de Agrement
Club Mautic -functionar (numir :
posturi: 1), Concuarsul se va desfd-
sura astfel: ~depuncre dasare :
! cencurs: 26.01.2018, ora 08.00- !
08.02.2018, ora 16.30; -selectia :
dosarelor; 09.02.2018; -proba :
scrisd: 19.02.2018, ora 10.00;
-interviul: 22.02,2018, ora 10.00. :
Pentru participarea la concurs :
candidatii trebuic s4 indepli- :

neasci urmitoarele conditii

Conditii specifice: -studii medii :
absolvite cu diplomi de bacalau- 1
reat; -vechinme in muned- minim 6 :
luni; -permis de conducere cafe- |
! gorfa B- minim 1 an. Relatii :
i suplimentare se pot obtine la !
Compartiment Juridic, Relafiicu
i Pubficul, Resurse Umane, de luni :
pénd joi, tntre orefe 08,00-16.30, |
vineri, intre orele 08.00-14.00, sau :

Ia telefon: 0349.738.657,

@ In conformitate cu prevederile :
Legli 12.95/2006, privind reforma
¢ In domeniul sAndititii, co modific-
rile si completéirile ulterioare, giale :
OMS 1r.284/2007, privind apro- :
barca Metodologiei-cadru de §
organizare §i desfiigurare a :
concursusitorfexamenelor peatra
acuparca functiilor specifice comi-
i tetului director din spitalele :
! publice, modificat de art.l din :
OMS n954/2017, Institutul Nagi-
onal de Boli Infectioase ,,Prof.Dr. i
Matei Balg”, cu sedivl in Bucu- |
regd, sectoru] 2, strada DrCalistrat :
Grozovici, numiirul 1, organizeazii :
concurs/examen pentru ocuparea
Tunciiilor specifice comitetului :
3953, Serviciul RUNOS.
urmeazi: -1 post de director :
medical; -1 post de director finan- }
ciar-contabil; -1 post de directar de :
{ fngriji. La concursiexarnen se pot
i fnserie candidatif care indeplinesc, :
cumulativ, criteriile generale §i
i specifice. Criteriile gencrale sunt

director al unitiifii, dupd cum

urmiitoarele; ayau domicifiui stabil

in Raminia; Y an fost condam- |
i nati definitiv pentru sivirsirea |
i unei imfraciiuni contra umanititi,
contra statului ori contra autori= |
tifii, de serviciv san fu legdturicn
serviciul, care impiedics nfaplu- !
i frea justifiel, de fals ori a unor :
fapte de coruptie saw a unei !
i infractiuni sivirsite cu Intentie, ;
care i-ar face incompatibili cu :

exercitarea functici, cu exceplia

situatief fn care a intervenit reabili-
tarea; c)au o stare de sindtate @
i corespunzitoarc postului pentru :
care candideazii, atestatii pe baza :
adeverinfet medicale eliberate de :
medicul de familic sau de unitifile |
! sanitare abilitate; dynu au virsta |
¢ de pensionare, conform prevede-
rilor legale in vigoare. Criteriife :
specifice sunt urmitoarele: a) !
i pentru directorul medicak: Lsont
i absolventi de invijimant univer-
i sitar de lung duvat, cu diplomi
de licentsd san echivalentsi in :

domeniul medicind, specializarea !
medicini; 2.sunt confirmati cel !
pujin medic primar; 3.au i
minimum 10 ani vechime in speci- *
alitatea respectivii; bpentru dicee-
torul financiar-contabil: Lsunt @
absofventi de invitimant univer :
sitar de lungd daratd, cu diplomi :
de leentd sau echivatenti in profil
ecanomic; 2.au cel putin 10 and :
vechime fn specialitatea studilor;
3.detin certificatul de atestase a
cunogtingelor dobandite in dome- |
: niul Sistemuiui eurapean de |
: Procesul de Selectie pentru postul

conturl, precum si de cunvagtere a

reglementiirilor europene In |
domeniu; Spentru director de :
ingrijiri: Lount asistenti medicali :
generalisti principali; Z.au cef :
pugin 10 ani vechime ca asistenfi |
medicali generalisti principali; 3. :
sun{ ahsolvenyi de tnvH{amint !
universitar de lungi, cu diplomd
de liceni. Concursulfexamenul
i pentru ocuparea functfilor speci- |
i fice comitetului director al unitdgi :
se va organiza in data de
16.02.2018, ora 10.00- praba scris, :
respectiv data de 20.02.2018, ora :
10.00- susinerea orald a proiec~ :
tului de specialitate, ora 12.00- ©
interviul de scleciie, ka sediul
unitifii. Data-limiti pani la care !
se pot depunc actele pentru i
dosarul de concirs este 08.02.2018, :
Bibliografia pentru concurs/ :
examen §i temele-cadru pentru |
profectul de specialifate se afiseazi
Ja sediyl Institutului National de :
Boli Infectioase ,Prof.Dr.Matei ;
Bals” 5 se public pe site-ul insti-
tutului: wwwmaleibals.ro. Relafii |
suplimentare se pot obfine Ja tele- :
fonul: 021,201.09.89, interior: ;
1 OUIG ne. 10972011 privind guvers
i nant3 corporativi a intreprinde-
& SC CHEN SHIMAO YT SRL
Alexandria oferii T {unu) loc de
i eompletirile ulterioare, Comisia
¢ de nominalizare §i remunerare,

muncd pe postul de lucriitor
comercial, Telefon 0768.313.758.

Aristide Demetriade, nr, 2, Etaj 3,

organizeazd achiziiii pentru :
urmiitoarele produse; 1 Furnizare
10 buc, Platform# telcscopici :
montatd pe sasfu, 2.Furnizare 2 !
buc. Compactor mecanic. 3. :
Furnizare 2 buc. Placa vibratoare, :
¢ 4.Furnizare 5 buc. Autovehicule :
cu 4 rotl motoare. 5.Furnizare 1 :
bue. Autoturism cu caroserie :
berlina. 6.Furnizare 12 bue. Auto- |
¢ bil4, candidatul, persoand fizici,

tuclsme cu cacsserie break. Docu-

mentele necesare ntocmirii
ofertelor se regiisesc pe situl |
companiei ,,emipb.ro” Sectiunea :
Achizitii,

COMPANI

Compania Municipald :
Tluminat Public Bucuresti SA, cu
sediul In Bucuresti, Sector 1, Str.
! TRANS. 1. Organizare: fnscrierea

® Anuni privind selecfia pentru
postul de Director Gerteral al 8.C. ¢
Institutud de Cercetiiri in Trans- :

}mrtu;i -INCERTRANS §,A.:

n conformitate cu OUG
10972011 privind guvernania
corporativii a intreprinderilor
publice, aprobati prin Legea
11522016, cu modificirile gi
completiirite ulteripare §i ale HG
nr.722/2016 pentru aprobarea
MNormelor metodologice de apli-
care a unor prevedert din QUG
10942011, Cansilin! de Adminis-
tratic al S.C, Institutul de Cerce-
tare in Transpoerturi-
INCERTRANS S.A lanseazd

de Director General fa 8.C. Insti-
tutuk de Cercet3rd in Transpor-
turi- INCERTRANS S.A,,
denumit in comtinvare INCER-
TRANS. 5.C. Institutul de Cerce-
tiri in Transporturi -
INCERTRANS S.A. este organi-
zatd ca societate pe actiuni sub
egida Ministerubui Cercetiril §i
Inovizii s dispune de specialisti
de inalti# calificare 5 cercetfitori
stilnjifici specializati in universi-
titi europene. Directiile princi-
pale de activitate ale
INCERTRANS vizeazi: cerce-
tarea in domeniul transporturior,
cercetarea- projectarea- consul-
tanti in teansporturi rutiere,
feroviare, aeriene, maritime,
fluviale si intermodale, proiec-
tarea infrastrecturii ruticre, studii
de trafic 5f cireulatie, ete. INCER-
TRANS, ptin Comisia de Nomi-
nalizare gl Selectie a desemmnatun
expert independent penfru a
asipura asistenid de specialitate in
procesw] de recrutare si selectie
pentru pozitia de Director
General, conform prevederilor

rilor publice, aprobati prin Legea
111/2016, cu modificirile gi

freprennd cu expertul indepen-
dent, arganizeazd procedura de
evaluare! selectie prealabild in
vederca desemniiril Divectorului
General al Institutului de Cerce-
tiiri In Transporturi~ INCER-

la evaluarea /sclectia prealabil se
va face pind la data de 26
Februarie 2018, orele 16.00, la
adresa de corespondentd indicatd
de ciitre expertuf independent,
respectiv Ste. Tepes Voda, ne 100,
Sector 2, Bucuresti. 1, Conditii
generale minime obligatorii de
participare: fn vederea particl-
Pirii fa evaluareaiselectia preala-

trebuie si indeplineascd urmitoa-
rele condlii-Cetiltenie romani;
-Cunoasterea Henbii romdine (scris

! §i vorbit); -Cunoasterea limbil

engleze {scxis gl vorbit); -Stare de
siniitate corcspunxzitoare
postului §i capacitate deplind de
exercifiv; -33 fie absolvent al unel
institutii de invi{Amant superior
cu exemen de licenjd/ diplomd T




Joi, 25 ianuarie 20 18

: Tel. 021/208.75.01
unluri Mic Publmllule Mail: micapublicitate

@jurnalul.ro

wOferte serviciu
w.Vanzari

= Pierderi

@ licitatii
w.Diverse

stiin{e jurldice, economice gifsau
tehnice; -S3 aibd o experientd !
profesionalii in specialitatea ;
studiilor de minim 10 (zece) ani; |
-5 aib o experientii profesionald
in management sau asimilat de
minim 4 (patru) ani; -Sa detina
certificat in managementul :
inoviri gifsau tn cercetare— |
dezvoltare; -S4 nu A fost sancti- :
onat disciplinar cu desfacerea !
contractului individual de muncy; :
-S4 pu fic condamnat pentru
infractiuni economice, fapte de :
coruptic gl asimilate acestora sau :
alte infractiuni ce pot atinge :
demuitatea wnui Director; -S8 oy :
desfisoave activitifi sau s admi- :
wistreze sociedi}i a ciror activitate :
este incomplatibild, concurentd :
nelolald cu INCERTRANS i !
calitatea de Director General; -5 |
nu f fost implicat tntr-un litigia,
cu INCER-
TRANS sau cu autoritatea |
public; tutelard, respectiv Minis- !
i se face cu respectarea OUG
10942011 i orice modificivi legis-

tn uitimii 5 ani,

terul Cercetéiri gt Inovirii sau cu
vreun actionar INCERTRANS,

persoand fizicd sau juridics], sofu-
tionat definitiv in defavoarea :
candidatului; -85 nu aibi cazier
Judicar sau fiseal. TII, Criterit
obligatorii de recrutare gl selec- :
tare, necesare a fi fndeplinite :
cwmulativ: -Buna cunoastere a :
legistatici in domeniul dreptidui
comercial §i dreptului muncii; -Sa
de{iné cerlificat in mapagementul
tnovirii gifsau in cercetare— :
dezvoltare;-Minim 10 (zece) ani
de expericnti profesionald in !
specialitatea studiitor; -Minim 4 ;
(pateu) ant de experientli profesi- |
onald in management sau o !
pozitie asimilats; -Experien{d !
matagerialdl in companii care au
avut profit i ultimii 2 ani conse-
cutivi 3 fa companii cuun numar
de peste 300 angajati si o ciftii de
afaceri de cel pujin 5.000.000 eur;
-Experienti profesionald in achi-
zitii, IV. Criterii optionale de :
recrutare §i selectare, constifule
un avantaj: -Cunnstinje privitoare
la managementul transportului:
reabilitdri drumurd, luerfiri de i
i ¢orporativd a intreprinderilor

trafic; -Cunostinfe de finante §i

contabilitate patrimoniald pentru
manageri; -Capacitatea de :
i completirile ulterioare 5i Legea

gandire §i planificarc strategicd;
-Experientii pe plan local fn admi

nistratia publics si participarea 1a
diferite simpozioane, congrese
: publice, a functlilor publice st in

internafional; -Cunogtinfe, exper-

tizd fn actiuni juridice de !
amploare privind inselvene, :
fuziuni, divizari in companii i
mari; -Abilitatea de a discota §i :
rexolvil problemete si conttictele o :
mad diplomat, atht intern cit gi :
: depunidl pini la data de 26

extern, micsordnd astfel tensi

unca §i stresul pentru personal cat
st pentru arganizajiile implicate, :
asigurandu-se in acelagl timp ;
rezuliate superioare; -Capacitatea :
de a conduce §i motiva pessoancle
atdt din cadrul propriei echipe cét :
: format Burepcan (conform :

5i pe cele aflate in afara acesteia,

pentru a asigura rezuftate superi-
pare; -Cunoasterea unef limbi de ;

circulagie internafionale, V.
Elementele planului de intervi
La stabilirea planului de interviu

se vor avea in vedere clemente !
referitoare la: -Rezistentd Ia stres; !
-Capacitatca de adaptare la ;
mediile organizationale in schim- :
bare; -Gradul de tolerant3 la ;
frustrare; -Grad de motivare §i
determinare; -Voin{a si dorintz de
a reust; ~Gradul de proactivitate;
-Profunzimea in ghndire s capa-
citatea de antieipare a reactiilor; :
-Capacitatea de a duce la bun !
sfrsit acfiunile sale; -Gradwl de |
relationare §i sovializare; -Onesti-
tate gi rezistentd la tentatii; @
-Deschiderc Ja now; ~Responsabi- |
litate; -Rezistent# la atacurile din
mediul extern; -Gestionarea :
-Leadership; i
~Controbul rlscului, VI.Regubi cu :
privire 1a procesul de selectle: @
-Procesul de recrutare §i selectie
i conflict de interese (conform
Model 4 publicat pe site); -Decla-
! rajia pe propria rispundere ci
tndeplineste conditille de fnscriere
(conform Model 5 publicat pe
site); -Declaratic de consimtii- ;
mént prin care candidafii i dau :
acordul implicit ca datele lor !
personale si fie procesate in ;
scopul procedurii de recrutare 5i |
selectie {conform Model 6
publicat pe site). Dosarul de !
candidaturyi se va depune, pe §
suport de hértic, i plic inchis, :
personal sau prin curier 1a adresa |
de corespondenti din str. Tepes :

proicctelor;

Jative apiirute in timpul proce-

sului vor fi luate In considerare; ;
-Directorul general este ales :
pentru un mandat de 4 ani, cu !
posibilitatea de a fl reales; ;

~Selectia candidatilor pentru
funetia de Director General este
THcutd in baza unel selectii preala-
bite efectirate de ciilre o comisie
de nominalizare §i remunerace,
sub indromarea unud expert inde-
pendent, numitd de citre Consi-
liul de Administragie; -Directorul
General trebuie s5 aibd minim de
cunogtinte profesionale, compe-
tente, aptitudini, pentru asigu-
rarea unel administeirl sEnditoase
si prudente a interesului socict#gii
potrivit legli, actului constituwtiv,
mislunii si obiectivele societdtii si
a coniractulut de mandat;
-Conformarea cu prevederile
legale privind incompalibilititile
si conflictul de interese reglemen-
tate de Legea 31/1999, republi-
cati, cu moditicirile si
completdrile ulterioare, QUG
1092011 privind guvernanti

publice, aprobatd prin Legea
111/2016, cu modificirile si

1632003 privind unele misuri
pentru asiguearea transparentel
fn exercitarea demnitdtilor

mediul de afaceri, prevenirea si
sanctionarea corupfied, cu modifi-
céirile §i completirile ulterioare.
VIIL Acte necesare fn vederea
fntocmirii dosarulul de inscriere:
Persoancle interesate, trehuie si

Februaric 2018, orele 16,00 un
dosar de candidaturd care si
cuprindd urmiitoarcle docuitens
tenCerere de inscricre (conform
Model 1 publicat pe site); -Curri-
culum Vitae in limbi roméani in

Model 2 publicat pe site); -Adeve- i
rinf medicals; -Cazier Judiciar gi !
i Cazler fiscal; -Doud scrisorf de :
! recomandare, care sd contind :
i numele §i datele de contact ale :
persoanefor care oferd referinfele; :
-Copic a actului de tdentitate; !
~Copii conforme cu originalul ale |
actelor de studil; -Copif dupdl
cartea de muncé/ adeverinte/ !
contracte de munci, care si fack
dovad# experientei minime solici- ;
tate, precum si dovadacanua :
¢ conformitate cu OUG 109/201%
Revisal sau alte documente simié- :
i intreprinderilor publice, aprabat#

fost saucticnat disciplinar (copie

lare); -Certificat de cazier fiscal;

-Certificat de cazier judiciar; :
-Declaratie pe proprie rispundere
i ale HG nr722/2016 pentra apro-
! barea Normelor metodologice de

privind autenticitatea diplomelor
de studii §i a dovezilor privind

experienta, precum §i a tuturor :
documentelor prezentate in copie
(conform Medel 3 publicat pe :
site); -Declaratie pe propria ;
rispundere privind nefncadrarea |
} Pracesud de Selectie pentru postul
: de Director $tiin{ific Cercetare
Dezvoltare la §.C, Institutuf de ;
Cercetdiri fn Transporturi- :
INCERTRANS S.A., denumitin

in situaiii de incopatibilitate §i

Vodii nr. 100, sector 2, Buciresti,

pénil la data de 26 Februarie @
2018, orele 16.00, cu mentiunea: :
Aplicatie pentru pozifia de @
Director General al §.C. Instituta!
de Cercetdiri in Transporturi i
AINCERTRANS S.A. Plicurile :
ajunse dupi data st ora mentio- :
nati nu vor fi luate in considerare,
Candidafii care vor fi selectagi :

pentra a fi tnscrlst pe lista scutd,

vor fi ulterior invitati si elaboreze i

o declaratie de intengie pe baza
i portuei- INCERTRANS 8.A, este
i organizat3 ca societate pe actiuni
i sub egida Ministerului Cercetfirii
¢ gt Inoviirli 5i dispune de specialisti

scrisorii de asteptiri aprobati de
comisia de selectie. Pentru orice
informatil suplimentare referi-
toare Ja depunerea candidaturii,

vii rugdm s ne scriei pe adresa
: gtfinglfici specializafi fn universi-
! titi europene, Directiile princi-
t pale de activitate ale

de e_mail: office@fast-hrro.

® Anunt privind seleciia pentru

postul de Divector Stiinfific !
i tarean domeniud transporiurilor,
i cercetarea- profectarea- consul-
! tantd in transporturi rutiere,
i feroviare, acriene, marltime,
i fluviale i intermodale, proiec-
i tarea infrastructurdi rutiere, studii
i detrafic si cicculatie, ete, INCFR-
i TRANS, prin Comisia de Nomi-
! nalizare §i Selectie a desemnat un
i expett independent pentru a
i asigura asistentd de specialitate in
i procesul de recrutare gi selectie
i penter pozitia de Director Stiin-
i fific Cercetare Dezvoltare,
{ conform prevederilor OUG
i ne109/2011 privind guvernaati
i corporativi a intreprinderilor

Cercetare Dezvoltare al 8.C.
{nstitutul de Cercetri in Trans-
porturi- INCERTRANS S.A.: fn

privind guvernan{a corporativii a

pein Legea 111/2016, cu modificd-
rile 51 completiirile ulerloare gi

aplicare a unor prevederi din
OUG 109/2011, Consiliul de
Administrafie al S,C. Institutul de
Cercetdiri in Transporeuri
INCERTRANS S.A lanscazd

continuare INCERTRANS. S.C

Agentla Nationald 2 Funcffonariler Publict
organizeazi toncurs de recrutara pentry
ocuparea furciiel publice de conducera
vacante de secretar al comunei Alexandru
IuanCuza,iudeLuI fagl. Cancursul se desta-
soard |4 sediul Agenllei Maticnate a Functl-
onarifor Publici, astfel: proba scrisd, in
dalz de 26.62.2618, cra 10.00, Dosarele de
inserlera la concurs se depun fa sedivl
Agenlioi, In perfoada 25 lanuarfe 261§ -13
februarie 2018, Inclusly. Condiliife da parti-
¢ipara sunl: studil universitare da licen}d
absohvile cu diplom3, respectiv studil
stpstloare de lungd duratd absolvite cu
diglomd de licen{d saw echivalentd in
gtiinte |uridica sau tifnte administrative
studii de masleral sau posfuniversitare
absolvite Tn domaniul administeatief publi-
ce, management orl In specialitalea studit-
lor necesare exercitdril funcllal puhlloe. In
conditiile legli; vechime In

Institutul de Cercetiiri in Trans-

de inalti calificare §i cercetdtori

INCERTRANS vizeazii: cerce-

Agenlia National a Funclionariior Publict
organizeazd coneurs de recrulara pentrd
atuparea funciiel publice de cenducare
vacante de sacretar al comunet Costagtl,
Judetul lagt. Goncursul se desfisoard |z
sedlul Ageatiel Nagionale a Functionariior
Publich, astiel: proba scrisd, in data de
27.02.2018, ora 10.00. Dosarele deinserlere
fa cancurs se depun la gediul Agenllel, n
perioada 25 fanuarie 2018 - 13 februarls
2018, inclushv. Condiitte de parllcipare
gunl: sludii universilare de Heenta absol-
vile cu diploma, respectiv studil suparioare
de lungd duratd absatvile cu diplomi de
licen{d sau echivalentd in sliinte juridice
say gliinge administrative; studii dz maste-
rat say pasluniversilsmahsnlwte lmfums-
niul ad le} publice,

ori In spacialilatea studilfor necesara
axercitinl funclial publice, In condililte
legii; vethime In speclalltatea studiifer
necasare exarcidili fuscflel publice: minf
mum 2 anl, Relafll suplimentare s2 pot
ahiine de la doamna Danleta lacoh,
consliier: Bd. Mizcea Vodd, nr. 44 transonul
11§, secter 3, Bucuresti, telefon:
0374.512.726, fax: 0374.412.727 50 email

Slifdﬂ o7 nacasara exercildni lunc;nel puhli
15 2 ank, Relatii supli

ot obfine de [z doamea Daniela Iacob
conslllor: Bd. Mircea Vodd, re. 44 tron
sonui B, sactor 3, Bucurastl, telafom
0374.112.726, fax: 0314.452.727 41 emall
informatil.concurs@antp.gov.ro.

informatii fp.gov.ro.

Agentfa Nallonatd a Functionarilor Publicl
wrganizeazd coneurs de promovara pentru
acuparez funcfiet pudlice de execulis
vacanta de gef serviciu- Serviciut financlar
din cadrul aparatului ge speclalitata al
gimarulul ora;uful Savala, judejul Muras,

1ag0ard IaiedIuMgenLIel

Agen;la Nauonala 4 Funclionadas Publicl

Agenfia Naflonal¥ a Funclienarilor Publict
organizeazd concurs de recrutare pentn
ocupares funcilel publice de execulie v
deaudilor, clasal, gradul

principal din cadrul aparatulu] de speciali-
tale al primarului orasufii Murgenl, judefu
Vaslul, Concursul 5¢ desfigoard |a sediuf
Agcn]Tei Naionale a Funclionarifor Publici
in dala da 27 lebyuade 2058, era 03.80 -
proba suplimentard do testare a st

telor de opesare pa calculater, nivel medlu
§1 era 12,00, proba serisd, Dosarale da In-
scriere[a concurs so depun fa sadiul Agen-
{iel, in perfoada 25 lanuarie 2018 - 43
februarie 2018, Incluslv. Cordijiile de par-
ticipara sunt: sludii universitare da licen{d
ahsolvite cu diploma, respectiv studi
suparloare de lungd durald, absolvite cu
d}plomé de licentd sau echh'alenlé in

studillor necesare exercitaril fun:],lei
publica: hini § anl; sinle

5 concurs de recratare pantru
acuparea unor funclil publlce de executie
vacanta de alditor, clasa |, grad profesi-
onal superior § auditor clzsa l, grad prafe-
sional aslstenl din eadiul Diraclizi Gonsra.
fe de Aslslenfi Sociald gi Protectia
Copiluful Mures. Concursul se desfigoard
#a sediui Agenliai Nationale a Functiona-
sifor Pubticl, in data de 2§ februarie 2018,
ora 1008 - proba scrisd, Dosarele do
Inseriare 1a concurs se depun fa sediul
Agenfiel Najlenale a Functionaritor Public),
In perioada 25 lanuarie - $3 fehnuarie 2018,
Inclusiv. Cendiilite de pariitipars suni:
studil universilare de licen{d absoiviie cu
dlplom3, raspectiv studll supefoare de
Jungd durald, shselvite cu dipiomd de
Hcentd sau echivalentd In domeniul
gliinfelor economice; vechime in speclall-
{atea studillor necesara exercitarii functlel
publice, pentrs auditar, clasal, grad profe-
slonal superior: minim 9 anf; veshlme in

oparare pe caleulator: microsoft office,
nivel medly, Refafli suplimentare se pot
objine de 1z deamna Danlela lzcob,
censiliar; Bd, Mircea Vodd, nr, 44 fron-
somil H, sector 3, Bucuresli, telelon:
034,112,726, faw: 0374.332.727 3l emall
Infarmatil.&oncurs@antp.gaviro.

studiilar axercidsit
funcliel publice, pentru auditor, clasa |,
grad profeslonat asisten]: minim 1 an. Reta
{ii suplimentare se pelobiine defa doampa
Danizla lacob, consliar: Bd. Mircea Vodi,
nr, &4 trensonut IF, sector 3, Bucurest,
tefefon: 0374.112.728, fax: 0374.112.727 gl
emall Informatil fp.gov.re.

Haljonate a Func;lanarllor Pubiici, in data
do 26 februarde 2018, cra 10.00 - proba
scrisd, Dasarele do Inscriere fa contlirs s8
depun la sedlul Agantiel Nationate a Funcll-
enarilor Fablicl, in pesloada 25 fanuarfa -1
februarie 2018, inclusiv. Condifiile de

ich sunl: studil un de
!ican;a ahsalvite cu diplomd, respactiv
studii superioare de lungd duratd, absol-
vite cu diploma de licen{s sau echivalentd
in gllnfa economice; studil de masterat

i puhllce. t o in
speela!llalea studiilor necesare exercilérii
functio! publice, in condiille legfl; vachime
In spacialitatea studiiior necesare axercild-
i funcylel publlce: minfmum 2 anf; 53 fie
numill ntr-o functle publici din clasa ); s
v athd tn caziens] administrativ o sancti-
une disciphnard neradietd, In condifiite
lagit. Functionarii publici de condircara pel
promova int-o funciie pubiicd de
conducere vacantd de nlvel superior,
conform prevederilor ail. $40 din HG nr.
61172008, cu modifcarila §i completdnila
uflerloare, Ra-lafil suplimentare se pol
obtfne da la doamna Danlela lzcob,
consiller: Bd. Mircea Vod3, nr, 44 trone
sonul Wi, secter 3, Bucwest, talafon:
03'” 112 725, fax: 0374.412.727 st emall

fp.goviro.
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. - Tel. 021/208.75.01
Supliment Anunjuri Mica Publicilale. IR et I

@jurnalul.ro

w.Oferte serviciu
w.Vanziri

. Pierderi
wlicitatii
w.Diverse

publice, aprobatd prin Legea

11212014, e modificrile §i ;
completdrile ulterivare. Comisia
de nominalizare st remunerare, :
fmpreuni cu expertul indepen- ;
dent, organizeazdi procedura de i
¢ sau juridicd, solufionat definitiv :
i in defavoarea candidatului; -S4 i
i nu aibi cazier judicar sau fiscal.
i THL Criterii obligatori de recru- :
i tare 4l selectare, necesare a fi |
i fndeplinite cumutativ: -Diploma i
¢ Doctar in gtitnfe ingineresti; » 81
i aibi minim gradul T de cerce- ;
i tiitor stiingific, profesor univer- i
¢ sitar /eonferentiar; -S4 aitbd o !
i experientit profesionalii in specia- ;
i litatea studiilor de minim 5 (cinei)
¢ ani; S aibil o experienid profesl- :
i onald in management sau ;
i asimilat de minien 4 (patru) ani; :
piirii la cvaluarcal selectia preala- !
bil#i, candidatul, peesoani fizicl, :
trebuie s3 indeplincased wemitoa-
rele conditiiz -Cetdtenic romand; :
-Cunoagterea limbii rornéine (seris : ;
: gtiintifice tn domeniul cercetiirii ;

evaluare/ selectic prealabifi fn
vedecea desernndnli Directorului
Stiingific Cercetare Dezvoltare af
S.C. nstitutul de Cercetdiri n
Transporturi—- INCERTRANS
SA.1.Organizare: fnscrierea 1a
evaluarea /sclectia prealabili se
va face plnd la data de 26
Februarie 2018, orele 16,00, la
adresa de corespendents indicati
de ciitre expertul independent,
respectiv Six Tepes Vod3, o 100,
Sector 2, Bucuresti. IT. Condigii
generale minime oblgatoril de
participare; In vederea partici-

si vorbit); -Cuncasterea limbii

engleze (scris ¢l vorbit); -Stare de :
sdnfitate corespunziitoare :
~Publicajii in reviste de cercetare
{ stifnfific in domeniul ingineresc, |
i IV.Criterii optionale de recrutare :
§i selectare, constituie un avantaj
i -Susiinerea de conferinte/ activi-
i i didactice in domenin] cerce-
i tArii sténtifice ingineregti;
i -Cunastinte privitoare Ja cerce-
i tarea gtiinfifici inginereascH sau
i activitiiti educationate universita-

postofui i capacitate deplind de
exercifiu; -84 fie absolvent al unei
institofii de Inviitimant superior,
Doctor a stifnge ingineresti; -Si
albi minim gradul 11 de cerce-
titor gtilnfific, profesor univer-
sitar/ conferentiar; -S4 aibi o
experienti profesionals in specia-
litatea studiilor de minim 5 {cinci}
ani; -83 aibii o experient# profesi-

onal¥ in managemen{ sau !
astmilat de minim 4 (pateu) and; |
-S4 fi condus activit3fi de cerce- i
tare gtiinfifici in domeniul ingine-
riei de minim 5 proiecte, din care ;
i neresc st pariiciparea /susiinerea
i la diferite simpazioane, cengrese

2 pe plan international; -S# nu fi
fost sanctionat disciplinar cu

desfacerea contractobui indivi- :
dual de muncd; -Sd nu fie
i in transportur;-Tebnica construc-

condameat pentrn infractiunt

economice, fapte de coruptic gl :
i inavare; -Capacitatea de a
i conduce § motiva persoanele atat

asimilate acestora sau alte infrac-
tiuni ce pot atinge dernnitatea

wnni Director; -Si nu desfiisoare !
¢ pe cele aflate In interactiune cu
i profectele angajate, pentru a |
i asigura rezultatele asteptate; V. :
ialdl cu INCERTRANS si cali- ;
fatea de Director; ~34 nu fi fost :

activitdti sau si administreze
societdti a ciror activitate este
incomplatibild, concurentll nelo-

¢ implicat intr-un Ftigiu, In ultimif ¢

5 ani, cu INCERTRANS san cu |
autoritatea publics; tutelars, ;
respectiv Ministerul Cevcetdrii gi |
Inoviirii sau cu vreun acfionar
INCERTFRANS, persoand fizici

-Conducerea de activitifi de !
cercetare gtiingifici fn domeniul ;
ingineriei 2 minim § profecte, din :
care 2 pe plan internajional; :
-Auter glfsau coautor de lueriio

gtiintifice ingineresti, minim o :
Jucrare in calitate de autor; :

repAbilitatea de transforma vizi-
unea departamentulai CDT in
misiune, ebiective strategice gi
operafionale; «Experienta pe plan
stiinfific in domeniut tehnic ingi-

internationale; -Curostinte,
expertiza in domendul cercetiirii

tiilor de masini st inventica/

din cadrul propriei echipe cht §i

Elementele planului de inter-
viu:La stabilirea planului de

! mediile organizagionale in schim-

! nerare, sub Indrumarea unui

intervia se vor avea fn vedere |}
elemente referitoare la: -Inteki-
gentd nativd; -Reuvistenfh Ia stres;
~Capacitatea de adaptare la

bare; -Onestitate §i rezistents la
tentatii; -Grad de motivare i
determinare; -Voinfa i dorinth de
a reusi; -Gradul de proactivitate;
-Responsabilitate; -Capacitatea
de a duce la bun sfarsit actiunile
sale; -Gradul de relaionarc si
socializare; -Capacitate de efort;
~Combativitate in sustinerca
propriior idel, profecte ¢ conyin-
geri; ~-Gestionarea proiectelor;
-Leadership; -Confratul risculud,
V1. Reguli cu privire la procesul
de selectie: -Procesul de recrutare
si selectie se face cu respectarea
OUG 109/2011 §i orice modificid
legislative apidrute in timpul
proceseiui vor fi loate in conside- |
rare; -Director Stiingific Cercetare :
Dezvoltare este ales pentru un
mandat de 4 anl, cu posibilitatea
de a fi reales; -Selectia candida-
tilor pertru functia de Director
Stiinfific Cercetare Dezvoliare
cste ficutd in baza uned selectli
prealabile efectuate de cdire a
comisie de nominatizare §i remu-

expert fadependent, numitd de
citre Consiliul de Administratie;
~Director Stiintific Cercetare
Dezvoltare trebuie si aibd minim
de cunogtinte profesionale,
competente, aptitudini, pentru
asigurarea unei administriri
sinitoase §i prudente a intere-
sului socletdfil potrivit legli,
actilui constitutiy, misiundi 5
obicctivele societiitt 5t a contrac-
tulni de mandat; -Conformarea
cu prevederile legale privind |
incompatibilitifile §i confliciul de |
interese reglementate de Legea
3171990, republicatsi, cu modifici-
rife §i completirile wlterloare,
QUG 10972011 privind guver-
nanti corporativi a ntreprinde-
rilor publice, aprobata prin Yegea
111/2016, cu modificdrile §i
completfirile uléerioare §i Legea
1612003 privind unete madsuri
pentrie asigurarea {ransparentel :
in exercitarea demuoitdtilor ©

publice, a functiflor publice si fn 3
mediul de alacerd, prevenirea §i
sanctionarea corspiei, co modifi- ;
i Aplicajie pentru pozifia de

ciirile 5i completiirile ulterivare,

VII, Acte necesare in vederes
tatocmirii dosarului de Tnscrlere: :
Persoanele interesate, trebuie si
depuni pani la data de 26 :
ajunse dupi data gi ora mentio-

Februarie 2018, orele 16.00 un

dosar de candidaturi care si :
cuprindi urmitoarele docu-
mente: -Cerere de inscriere ;
(conform Model 1 publicat pe :
site); -Curriculum Vitae in limbi
romang in format European ;
(conform Model 2 publicat pe :
site}; -Adeverin{d medical; !
-Carier Judiciar si Cazier fiseal; :
~Doud scrisori de recomandare, |
care si confind numele i datele i
i office@fast-hrro.

de contact ale persoanelor care
oferi referinfele; -Capie a actului
de {dentitate; -Copii confonme co
oziginalul ale actelor de studii;
~Copii dupi cartea de muncii/

adeverinte/ contracte de muncs, |
care s facil dovadi experienfei :
minime solicitate, precum §i ;
dovada i nu a fost sanetionat ;
disciplinar (copie Revisal sau alte
documente simifare); -Certificat
de cazler fiscal; -Certificat de :
cazier judlciar; -Declaratie pe :
proprie rispundere privind
autenticitatea diplomelor de :
studii 5i a dovezilor privind expe-
rignta, precum i a tutwror docu-
mentelor prezentate in copie :
(conform Model 3 publicat pe !
site); -Declaratie pe propria ;
rispundere privind neincadrarea
{ Interpreti, citdm pArita, Socie-
i tatea Purple AB Caffe SRL, cu
Model 4 publicat pe site); -Decla-
rafia pe propeia rdspundere ¢ |

In sitvatii de incopatibilitate gi
conflict de interese (conform

indeplineste condiiife de inscriere
(conform Model 5 publicat pe

i site)-Declaratie de consimimifnt

prin care candidatii isi dauv
acordul implicit ca datele lor
personale sd fie procesate fn
seopul proceduril de recrutare i
selectie {conform Model 6
publicat pe site). Dasarul de
candidaturs se va depune, pe
suport de hirtie, in plic fnchis,
personal sau prin curicr la adresa
de corespondentd din sir. Tepes

Subscrisa LICEV GRUP 5.P.RL. cu sediul sacial in Regita, str. Horea, bl.
A2, parter, jud. Caras-Severin; Nr. inregistrare UNPLR, RFO I
0227/20086, Tel/Fax; 0255/212940, notifici deschiderea proceduril sim-
plificate a insolveniel fmpotriva debitorulul 5.C, ELECTROGERATE
S.R.L., prin Sentinta civild nr. 10/§$/CC/11.01.2018 pronuniata de Tii-
bunalul Carag-Sevetin, Sectia a li-a Civild, in Dosarul 4565/115/2017.
Debitorul 5., ELECTROGERATE 5.R.L. are obligatia ca In terrmen de 10
Zlle de fa deschiderea proceduril s& depund la dosarul cauzei docu-
mentele previzute 1a art. 67 alin(1) din Legea privind procedura
insolventel.

Creditorii debitorului 5.C. ELECTROGERATE S.R.L cu sediul secial in
localit. Bocsa, str. Carpati, nr. 5, sc.1, et. 1, ap. 5, jud. Caraj-Severin,
Numir de ordine in Registrul Comertulul 111/306/2005, CUI 17374638
trebuie 3 procedeze [a inscrierea la masa credald a acestuia prin
depunerea cereril de admitere a creantei la Tribunalul Carag-Sevarin
pand la termenul limitd din data de 26.02.2018. Cererife trebule
insotite de taxa de timbru in valoare de 260 fei.

Subscrisa LICEV GRUP S.P.R.L. cu sediul social In Resita, str. Horea, bl
A2, parter, jud. Caras-Severin; Nr. Inreglstrare UNFPLR. RFO I
0227/2006. Tel/Fax: 0255/212940, notifica deschiderea procedurti sim-
plificate a insalventei impotriva debitorului 5.C, DUALUX SERV COM
SR.L, prin Sentinta civila nr. 2/35 din data de 11,01.2618 pronuntati de
Tribunalul Caras-Severin, Sectia a-ll-a Civild, in Dosarul 4388/135/2017,

Dehitorul 5.C. DUALUX SERYV COM S.R.Lare obligatia ca in termen
de 10 zile de la deschiderea pracedurii si depuni fa dosarul cauzel
documentele previzute la art, 67 alin. (1} din Legea privind procedura
Insolventet,

Creditorii debitorului 5.C. DUALUX SERV COM S.RL cu sediul social
in municipiuviui Resita, str. I. L. Caragiale, nr. 3-4, jud. Caraj-Severin,
Numar de ordine i registrid comerfului 111/111/2003, CUL 15282791
trebuie 53 procedeze la inscrierea la masa credald a acestuia prin
depunerea cererii de admitere a creantel la Tribunalul Caras-Severin
pana la termenul limitd din data de 26.02.2018, Cerarile trebuie
insotite de taxa de timbri in valoare de 200 lel.

Vodi nr. 100, sector 2, Bucuresti,
péani ka data de 26 Februarie
2018, orele 16.00, cu menfinnea :

Director Stiinfific Cercetare
Dezvoltare al SC Institutul de
Cercetfiri in Transporturi
-INCERTRANS SA, Plicurile

nald nu vor fi luate in conside-
rare. Candidatii care vor fi
selectati pentru a fi inscrigi pe
lista scurtd, vor fi ulteeior invitati
sii elaboreze o declaralie de
intenfle pe baza serisorii de astep-
tdri aprobat# de comisia de
selectle, Pentru orice informatii
suplimentare referitoare [a depu-
nevea candidaturfi, v rugim si
ne scriefi pe adresa de e_mail:

€ Se citeazd Marcu Radica,
Ghenciu Neculai, in dosar nr.
15815/£93/2610 al Judecitoriei
Botogani, [a 7.02.2018,

@ Subscrisul CREDIDAM ~
Centry Romfin pentre Adminis-
trarea Direpturilor Artistilor
Interpreti, cu sediul in ste, C,A.
Rosetti nr.34, sector 2, Bucuresti,
reprezentat prin divector general
Stefan Gheorghiu, in calitate de
reclamant in dosarul nr
37701/3/2017, aflat pe rolul
Seciiei a V-a Civile a Tribunalului
Buciregti, avand ca obiect drep-
turile canexe datorale avtigtilor

sediul social #n Mun, Slating, Sir,
Basarabilor Nr. 2, Blec 2BC,

i seara C, Etaj pacter, Judef Olt,
| inregistratii la Registrul Comer-
tului sub nr. J28/498/2013, CUL
12168399, si se prezinte la
termemul de judecatii din data de
(8.03.2018, cam, 101, P11, ora
8:30

NOU! 8-A DESCHIS CIMI-
TIRUL EPARHIAL
SFANTHL NICOLAE STRA-
ULEST], concesivne vesnicd a
Tocarllar de vecit Pentr infor-
matii suplimentare sunafi la
0742.421.421

@ Doicaru Dan, avind domicl-
ful in judequl ILFOV comuna
Berceni, inir.Zambilelor, nr.1,
titular af planuvltul
PUI.Z.-Ansamblu locuinfe
P+1+M, Funetion Complemen-
tare, Amenajare circulafii si wtili-
4H, localitatea Berceni, judet
ilfov, T16, P41/1/17, 18, 19,
anuntd publicul interesat asupra
depunerii solicitArii de obtincre a
Avizului de Opartunitate penteu

: PUZ~Ansamblu focuinfe P+1+M,
! Functiuni Complementare,
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@jurnalul.ro

= Oferte serviciu
w.Vanzari
va.Pierderi

= Licicatii
wDiverse

Amenajare circulafii gl utilithti
documentatia putfind fi consul
tatd pe site-ul Primiiriel Comune
Bercend. Observafil fcomentardi §
sugestii se primesc in scris la
Riroul de Urhanism in cadru
Primiriei Comunei Berceni, cu
sediul in judetul Iifov
str.B-dul.tMai, nr.233, (tel
021/365.19.68), de luni pini
vineri, intre orele 09:({-14:00
fncepind cu data de 25.01.2018.

© PPopa Gheorghe, avind domi
cilivl fn judetpd ILFOV comuna
Berceni, bld.F Mai, nr.390, titutar
al ptanuiai P.U.Z.-Ansamblu
locuinte P+14M, Funetiun
Complementare, Amenajare
civculatii gi utilitigt, localitatea :
Berceni, judet Tifoy, T21, PSL/LSS, ;
6, anuntid publicul interesa
asupra depunerii solicitérii de
cbtinere a Avizului de Oportur
tate pentru PUZ-Ansamblu [ocu
infe P+1+M, Funcliun
Complementare, Amenajare
circulatii § utilitdfi, documentatia
putind fi consultatd pe site-ul
Primiirici Comunei Berceni
Ohservatil fcomentarii gi sugesti
se primesc in scris la Biroul de
Urbanism in cadrul Primirie
Comunei Berceni, cu sediul in
Judetul Hfov, sirB-dul. 1Mai
n,233, (tel. 621/365.19.58), de
luni péind vineri, futre orele 09:00-
14:00, tncepiind cu data de
25.01.2018.

@ Oprea Robert-Bogdan, titula
al BULZ - introducerz in inlra
vilan i vederea construirli unei
locuinie®, in localitatea
Gradistea, T48, P Alaéd/l
Al164/172, A164, anuuta publicu
interesat asupra depunerii solici-
tarii de obtinere a avizulii de
mediu si declansarea ctapei de :
fncadrare. Prima versione a |
planului poate fi consuitata la
sedinl Agentiei Protectia
Mediubui Iifov din Aleea Lacul
Mordi, ne.t (in spatele benzdnarie
Lukoil, sector 6, de luni pana joi
intre orefe §9:00- 11:40, Obzervatii
si sugestil se primesc in seris la
sediul A.PM.1fov in tecmen de
15 gile de Ia data publicarii anun-
tuluf,

@ 5C Romes Investitii SRL, :
titular al PU.Z.-,introducere in :
intravilan in vederea conskruiri
unui ansamblu de locuwinte
S+P+27, in locatitatea Domnesti
str. Fortului, T, anunta publicul
interesat asugra depunerii solici-
tarii de obtinere a avizului de
mediu si declansarea etapei de
incadrare. Prima versiune a
planolui poate fi consultata la
sediuvl Agentiei Protectia
Mediufui 1lfov din Alcea Lacul
Morii, ni:1 (fn spatele benzinariel
Lukoil), sector 8, de Iuni pana jol
Intre orele 09:00-11:00. Observatii
si sugestll se primesc in seris la
sediul A,P.M,Iifov int termen de :

i 15 zile de la data publicarii anun- :

tulud,

Comerfului

Poligrafiei, nr. 1C, etaj 1, hiroul

{Societate Absorbitii). 2. Apro-

bavea fuziunli prin absorbtia de :
ciitre Societatea ANA TELE- :
FERIC SA, cu sediul in Poiana :

Brasov, Hotel Sporturilor,

trator unic,Taban Ion,

@ Convoeare: Administratorul :
unic al societlifii ANA ELEC-
TRIC SA, cu sediul in Bucu- :
resti, Bdul Poligeafiei nr, 1C, ©
etaj 1, birout ne. 14, seclor 1, :
numir de ordine in Registrul
Comertuiui J/40/24307/199%4, :
CUI 6641365 (Societatea), i
convoaci aduniirea generalyi
extraordinard a actionarilor la }
data de 27 februarie 2018, ora !
9,00, fa sediul societiifii, pentrn
toti actionarii Tnscrigl in Regis- :
trul consolidat af actionarilor la ;
data de referinfi de 12,02,2018, :
cu urrndtoarea ordine de zi: 1. :
Aprobarea Projectului de
fuziune din 21.12.2017, publicat :
in Monitorul Oficial al Roma- :
niei, Partea a [Vea, nr. 241 din ;
18.01.2018, privind fuzivnea :
prin absorbtia de cire Socie- }
tatea ANA TELEFERIC SA, cu :
sediul T Poiana Brasov, Hotel :
Sporturilor, judetul Bragov, :
numir de ordine i Registrul :
Bragsov :
J/08/98871998, CUI ROBAIRIGE :
{Societatea Absorbanti), a i
Societiitii ANA ELECTRIC SA,
cu sedivd in Bucuregti, Bdul :

nr. 14, secior 1, numér de ordine :
in Registrul Comerfului :
J140/24307/1994, CLUI 6641365

® Convocator: Consiliut de !
i Administraic al Sacictifii ANA
: TELEFERIC 5.A., persoani :
juridicd romind cu sediul in
Poiana Bragov, Hotel Sporturilor, :
judeful Bragov, numiir de ordine ;
in Registrul Comertului Brasov :
1/08%/988/1998, CUI ROBAYKOGE,
convoacd Adunarca Generala
Extraordinard a Acfionarilor ;
societftii ANA TELEFERIC 84
in data de 27 februarie2018, ora !
11.00, la sediul societdtii din :
Poiana Bragov, Hotel Sporturllor, :
judeful Bragov, pentru tofi actio- :
narfi fnreglsirati in registrul actlo- :
narilor ka data de referinti 12
februarie 2018, cu urmifoarea

ordine de 2k £, Aprebarea Proice-

tului de fuzivne din 21.12.2017, |
publicat tn Monitoruf Oficial al |}
Roménied, Partea a 1ea, ar 241§
din [B.00.20§8, privind fuziunea i
prin absorbfia de clitre Societatea |
ANA TELEFERIC SA, cu sediul
in Poiana Brasov, Hotel Sporiu-
vitor, judeful Bragov, numir de !
ordine in Registeul Comerfulof :
Bragov J/08/988/1998, CUI :
ROBE98066 (Societaten Absor-
bant}), a Secietiitil ANA ELEC- :
TRIC SA, cu sediul in Bucuresti, :
Bdul Poligrafici, ar., 1C, ctaj 1, :
bironk nr, 14, sector 1, numir de |
ordine in Registrul Comerfului !
J/40/24307/1994, CUI 6641365
i {Societate Absarbit#). 2. Apro- i
barea fuziunii prin absorbtia de !
clitre Socictatea ANA TELE-
FERIC 54, cu sediut in Poiana
i Brasov, Hotel Sporturilor, judetul
Brasov, numir de ordine in :
Registrol Comertului Bragov |
JI08/98811998, CUI ROBE9BIGE
i (Sucietatea Absorbantd), a Socie- |
judetul Bragov, numér de ordine :
in Registeul Comer{ului Bragov :
J108/988/1998, CUI RO8698066 :
(Sacietatea Absorbanti), a :
Societéitii ANA ELECTRIC 8A, :
cu sedivl in Bucuresti, Bdul :
Poligrafiel, nr. 1C, efaj 1, biroul :
nr, 14, sector 1, numir de ordine
in Regisirul Comerfunlui }
1401243071994, CUY 6641365
(Socictate Absorhitf). 3. Apro-
barca datel [a care va produce :
efecte fuziunca prin sbsorblie a
societiitii ANA ELECTRIC SA
de cHtre socfetatea ANA TELE- |
FERIC SA, in conformitate cu
prevederile art. 249 Jic. b) din
Legea 31/1990 privind societéijile
si conform proicctului de |
fuziune. 4. Desemnarea repre- |
zentantubui acfionaritor pentru |
pecfectarea documentelor §i :
inrepistrarea lor la Oficiul Regis- :
trului Comertulul competent, fn ;
cazui in care nu suni indeplinite :
conditiile legale de destiigurarea :
adunirii generate extraordinare, :
a doura adunare generafd extra-
ordinari este convocats pentru :
data de 28_februarie 2018, in !
acelasi lac, la aceeasi ord, cu !
aceeasi ordine de zi. Societatea |
ANA ELECTRIC SA, Adminis- :

titii ANA ELECTRIC SA, cu

sediul in Bucuresti, Bdul Poligra-
fiei, ne, 1C, etaj 1, biroud nr. 14,
sector I, numir de ordine fn :
Comerfului

Registrul
Ji40/24307/1994, CUT 6641365

(Socictate Absorbitd). 3, Apro- i
barca datei Ja care va produce
efecte fuziunea prin absorbfie a ;
societiifii ANA ELECTRIC SA
de ctre socictatea ANA TELE-
FERIC SA, in conformitate cu
prevederile art. 249 lit. b) din
Legea 34/1990 privind societiitile

comerciate sl conform profectului

de fuziune, 4. Eliminarea preve- :
derilor referifoare la Societatea !
Absorbitd ANA ELECTRIC SA
din preambalul Actului constl. :
tutiv al socletatii ANA TELE-
FERIC SA si inlocuirea cu
numele i datele noalui actionar
majoritar, ¢a wrmare a fuziunli; :
Societatea ANA HOTELS SA, :
fnregisirati in Registrul Comer-
tubui Bucuresti sub ar !
J40/7935/1993, cod unic de inre- :
gistrare RO5479061, cu sediul

social in Bucuregté, B-dul Poligra-

fiei nr. 1 C, etaj 1, Birouwl nr, 9, §
sector 1. 5. Aprobarea modifichirii :
capitalului social al societiitii :
ANA TELEFERIC S4, ca :
i urmare a fuziunii, astfel; Tutruct :

Socictatea Absorbitd detinea
titluri de participare la Societatea :
Absorbantd, ANA TELEFERIC
SA dobindeste propriile actiuni, ;
astfel c& aceste acfiuni trebuic
anulate potrivit dispozitiilor :

legale §i conform procedurii
descrise in Proiectul de fuziune,
Ca urmare, capitalul social al

socictiitii ANA TELEFERIC SA, i
in valoare de 4.454.384,20 lei
inainte de fuziune, se va reduce
ca urmare a fuziunii cu soma de
i de marti si vineri, ora 11 1a sediul
numir de 42.054.293 acfiuai i
anulate, cut o valoare nominali de
0,1 lef ficcare, definute de ciitre
Societatea Absorbitd ANA |
: ELECTRIC SA. In acelasi timp, :
ca urmare a fuziunii, capitalul |
sacial al societ#tii ANA TELE. !
FERIC SA se va majora cusuma ;
de 6.048.944.60 led, prin emiterea :
unui pumidr de 60.489.446 actiuni :
nominative, ce vor fi alocate citre :
acfionarii Societ#i{il Absorbite. :
Prin urmare, capitalul sociat al :
societifii ANA TELEFERIC SA |
rezultat in urma fuzunii, va f de :
6.297.899,50 Iei, constéind intrun
numir de 62.978.995 actiuni :
naminative, fiecare aviind o
valoare nominald de 0,1 fei, 6.
Aprobarea modificiirii art, 5 afin.
(1) al Actului constitutiv al socie- }
tidtii ANA TELEFERIC SA, ea
i nrcadasirale: 53419, 53420,

4.205,429,30 1ei, reprezenténd un

urmare a fuziunii, cu structura

actualivati a capifalului social si
actionariatului socletstii ANA
TELEFERIC SA, cu indicarea :
noulul actionar majoritar §i actio-
nari lista, astfel:, Articolul 5 —
Capitatul social, patrimoninl §i ;
acjiunile. (1) Capitalul social total
al ANA TELEFERIC SA estefn
¢ sumi de 6.297.899,50 kei, filud :
divizat ino 62,978,995 actiuni :
nominative cu o valoave de 0,1 1ef |
ficcare, astfel: - ANA HOTELS :
SA define un numir de :
47,622,333 actiuni, avind o i
valoare nominalyi totald de
i 4,762,233,30 lei, reprezentind
75.6162 U din capitalul sacial; - ;
Alti actionari tip Hsta, persoane !
firice si juridice, detin 15.356.662 :
activni, cu o valoarc nominala ;
totald de 1.535.666,20 Lei, repre- |
zentind 24,3838 5 din capitalul
¢ social” 7, Desemnarea reprezen-
tantului acflonarilor in vederea :
executirii fuzlundi ¢ a indeplinidi |
tutarar actelor juridice i formati-
tHtllor tegale ce fin de operagiunes :
de fuziune prin absorbiie apro- |
bati, pentru semnarea actulul @
constitutlv actualizat ca uemarea
modificirilor propuse, pentru ;
semnarea documentelor sl depu- :
nerea Jor la Oficiel Reglstrulid
Comerpalui Bragov i fa Tribu- :
nalul Bragov. fn cazul in care nu
sunt tndeplinite conditiile fegale :
i de desfisurare a adunirll gene-

rale extraordinare a acfionarilor,

a dona adunare generalli extraor- :
dinard va fi convocat pentrn
data de 28 februarie 2018, in
! Mitrenca Patrigia, Tt declar nal,

acelagi loc, la acecasi ord, cu

aceeasi ordine de zi. Consiliul de
Administrafie al Societiifii ANA
TELEFERIC SA, prin luga
Vasile, Presedinte al Consiliului
de Administrafie,

® ILSA SA vinde prin licitatic
publica masini, vtilaje, instalatii,
oblecte de inventar, din domeniile

morarit, panificatie, confectil si
pretucrari mefatice, in fiecare zi

societatii din Calarasi, st Bucu-
resti nr: 352, Listele complete cu
hunurile supuse vanzarii pot fi
consultate zifnic 1a sediuf socie~
tatil, Tel; 0242312331 si e-mail:
office@ilsa-cl.ro.

® Informatii generale privind
locatorul: Comuna Dumbrava
Rogic, localitatea Dumbrava
Rogie, jud. Neamg, tel,
0233.282.494, fax: 0233.282.767,
e-mail: primariadnmbravarosic@
yahoo.com. Informatli gencrale
privind obiectul inchirierii; Inchi-
rierea suprafetei de 42,65ha
piisune (Lot I- 23,63ba pisune-
bovine, Lunca Bistrifei, ni.cadas-
tral: 53414; Lot 2- 5,88ha
pisure- cabaline, Lunca Bistriei,
nr.cadastral: 53417, Lot 3- 13,14
ha pésene- ovine, Bahrinul Mic,

53408, 53418, 53421, Procedura
aplicati: licitatie deschis#. Infor-
mafil privind documentatia de
ateibuire: -modalitatea sau
modalitifile prin care persoanele
interesate pot intra in posesia
unui exemplar al documentatiei
de atribuire: la sediul Primiriel
Dumbrava Rogie, jud.Neam{;
~costul documentatief de atri-
buire este de t0Lei; -garan{ia de
participare: 50Lei. Data<limit4
pentru solicitarea clarificdrilor;
07.02.2018, ora 12.00; Rispuns la
solicitare clarificiiri: 08.02.2018,
ora 12,00, Informatii privind
ofertele: data-limitd de depunere
a ofertelor; 12022018, fntre
orele 08.00-10.00. Adresala care
trebuie depuse oferfele: Primsdiria
Dumbrava Rosgie, str.
Dumbravei, nr. 68, cod postal:
617185, jud Neami. Numdrul de
excmplare in care trebuic depusi
flecare ofertd: 1 exemplar
original, Data si locul la care se
va desfasura gedinfa publics de
deschidere a ofertelor:
12,02.2018, ora 12.00. Denu-
mirea, adresa, instanfei compe-
tente in solejionarea fitigiilor
apdrute: Tribunalul Neamf,
Sectia Contenclos Administeativ.
Diata transmiteréi arnungului de
licitatie: 22,61,2018,
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